
 

 

Friedrich-Schiller-Universität Jena 

 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KOMMENTIERTES 

 

VORLESUNGSVERZEICHNIS 

 

SOMMERSEMESTER 2005 

 

 

 

HAUPTSTUDIUM 
 

 



 2 

 

Inhaltsverzeichnis 

 

 

 

 

Inhaltsverzeichnis              2 

  

Verzeichnis der Lehrenden.............................................................................              3 

  

Adressen der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät...................................              4 

  

Termine..........................................................................................................              7 

  

Übersicht der Veranstaltungen:  

  

Betriebswirtschaftslehre:................................................................................              8 

     ABWL und Personalwirtschaft/Organisation............................................   8 

     ABWL und Rechnungswesen/Controlling................................................   9 

     ABWL und Produktion/Industriebetriebslehre.......................................... 13 

     ABWL und Absatzwirtschaft/Marketing/Handel...................................... 17 

     ABWL und Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Wirtschaftsprüfung....... 18 

     ABWL und Finanzierung/Banken/Risikomanagement............................. 20 

     ABWL und Internationales Management.................................................. 22 

     ABWL und betriebswirtschaftliche Entscheidungsanalyse....................... 22 

     ABWL/Internationale Wirtschaft.............................................................. 24 

  

Volkswirtschaftslehre:....................................................................................            25 

     AVWL / Wirtschaftstheorie (Mikroökonomik)......................................... 25 

     AVWL / Wirtschaftstheorie (Makroökonomik)........................................ 27 

     AVWL / Wirtschaftspolitik II.................................................................... 28 

     AVWL / Finanzwissenschaft..................................................................... 30 

     Max-Planck-Institut zur Erforschung von Wirtschaftssystemen............... 31 

  

Schwerpunktfächer/Pflichtfächer:..................................................................             35 

     Statistik................................................................. 35 

     Wirtschaftsinformatik................................................................................ 36 

     Wirtschafts- und Sozialgeschichte............................................................ 41 

     Finanzwissenschaft (vgl. AVWL / Finanzwissenschaft) 42 

     Innovationsökonomik................................................................................ 42 

     Ökonomik des weltwirtschaftlichen Strukturwandels 43 

     Rechtswissenschaft 44 

     Wirtschaftspädagogik................................................................................ 44 

     Interkulturelle Wirtschaftskommunikation............................................... 48 

 



 3 
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Adressen der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 

 

Anschrift: 

Carl-Zeiß-Str. 3 

07743 Jena      Internet: http://www.wiwi.uni-jena.de 

 

 

Dekan  

Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz, Tel. (03641) 9-4 30 00  Fax: (03641) 9-4 30 02 

Sprechzeiten: nach Vereinbarung im Sekretariat 

Sekretariat: Frau Gerlinde Steinborn 

 

Prodekan  

Prof. Dr. Holger Reinisch, Tel. (03641) 9-4 33 30   Fax: (03641) 9-4 33 32 

Sprechzeiten nach Vereinbarung 

 

Prüfungsamt 

Dipl.-Ing. Kurt Schwarzbach, Tel. (03641) 9-4 30 10  Fax: (03641) 9-4 30 02 

Christian Richter, Tel. (03641) 9-4 30 11 

Helga Kuhn, Tel. (03641) 9-4 30 11 

Sprechzeiten: vgl. Aushang am Prüfungsamt 

 

Studien- und Praktikantenamt 

Dr. Frauke Weißbrodt, Tel. (03641) 9-4 30 20 e-mail: F.Weissbrodt@wiwi.uni-jena.de 

Sprechzeiten: Montag - Freitag 08:30 – 11:30 Uhr, Mittwoch 14:00 – 16:00 Uhr 

 

Fakultätsverwaltung 

Dipl.-Ing.-Ök. Katrin Schwinger, Tel. (03641) 9-4 30 04  Fax: (03641) 9-4 30 02 

 

ERASMUS/SOKRATES-Koordination 

Mark Hoffmann, Tel. (03641) 9-4 30 30    Fax: (03641) 9-4 30 32 

e-mail:Mark.Hoffmann@wiwi.uni-jena.de 

    Internet: www.wiwi.uni-jena.de/Vereine/socrates/index.html  

 

Fachschaft (Carl-Zeiß-Str.3, 5. Etage) 
 

Tel. (03641) 9-4 30 95     e-mail: info@wiwi-stura.de 

 

Thüringer Universitäts- und Landesbibliothek Jena, 

Teilbibliothek Wirtschaftswissenschaften 

Allgemeine Information, Tel. (03641) 9-4 04-20 

Fachreferentin: Frau Hannleore Müller, Tel. (03641) 9-4 04 30  

Frau Lenk, Tel. (03641) 9-4 04 23 

Frau Gräfe, Frau Weiland, Tel. (03641) 9-4 04 34 

Öffnungszeiten: Montag - Freitag 09:00 – 22:00 Uhr 

   Samstag   08:00 – 18:00 Uhr 

Sonntag  10:00 – 18:00 Uhr 

   Feiertag  geschlossen 
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Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Personal/Organisation 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.140 

Prof. Dr. Alewell, Dorothea      9-4 31 30 

Sekretariat: Steinbach, Christine     9-4 31 30 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Rechnungswesen/Controlling 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.07 

Prof. Dr. Botta, Volkmar,      9-4 31 50 

Sekretariat: Autenrieb, Jana      9-4 31 50 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und  

       Produktion/Industriebetriebslehre 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.67 

Prof. Dr. Haupt, Reinhard      9-4 31 00 

Sekretariat: Mentzel, Sabine      9-4 31 00 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Absatzwirtschaft,  

Marketing/Handel 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.13 

Prof. Dr. Helm, Roland      9-4 31 10 

Sekretariat: Partschefeld, Anke     9-4 31 10 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Betriebswirtschaftliche 

Steuerlehre/Wirtschaftsprüfung 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.146 

Prof. Dr. Koschmieder, Kurt-Dieter     9-4 31 40 

Sekretariat: Haase, Ingeborg      9-4 31 40 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und  

Finanzierung/Banken/Risikomanagement 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.26 

Prof. Dr. Kürsten, Wolfgang      9-4 31 20 

Sekretariat: Bäsler, Haike      9-4 31 20 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Internationales Management 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.150 

z. Z. nicht besetzt        

Sekretariat: Steinborn, Gerlinde     9-4 31 60 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, insbes. betriebswirtschaftliche  

Entscheidungsanalyse 

Carl-Zeiß-Str. 3, 5. Etage, Zimmer 5.20 

Prof. Dr. Scholl, Armin      9-4 31 70 

Sekretariat: Preßler, Grit       9-4 31 70 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Volkswirtschaftslehre (Mikroökonomik) 

Carl-Zeiß-Str. 3, 5. Etage, Zimmer 5.24 

Prof. Dr. Cantner, Uwe      9-4 32 00 

Sekretariat: Gaessner, Olga      9-4 32 00 
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Lehrstuhl für Allgemeine Volkswirtschaftslehre (Wirtschaftspolitik II) 

Carl-Zeiß-Str. 3, 5. Etage, Zimmer 5.14 

Prof. Dr. Andreas Freytag      9-4 32 50 

Sekretariat: Anett Sauerbier     9-4 32 50 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Volkswirtschaftslehre (Makroökonomik) 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.150 

Prof. Dr. Lorenz, Hans-Walter     9-4 32 10 

Sekretariat: Steinborn, Gerlinde     9-4 31 60 

 

Lehrstuhl für Allgemeine Volkswirtschaftslehre (Finanzwissenschaft) 

Carl-Zeiß-Str. 3, 5. Etage, Zimmer 5.11 

Prof. Dr. Windisch, Rupert      9-4 32 30 

Sekretariat: Neukirch, Constanze     9-4 32 30 

 

Max-Planck-Institut zur Erforschung von Wirtschaftssystemen 

07745 Jena, Kahlaische Str. 10 

Honorarprofessor: Prof. Dr. Witt, Ulrich    68 68 01 

Sekretariat: Poßner, Inken      68 68 01 

Honorarprofessor: Prof. Dr. Güth, Werner    68 66 01 

Sekretariat: Arnold, Sylvia      68 66 21 

 

Lehrstuhl für Wirtschafts- und Sozialstatistik 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.64 

Prof. Dr. Kischka, Peter      9-4 33 00 

Sekretariat: Fleischhauer, Karin     9-4 33 00 

 

Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.82 

Prof. Dr. Ruhland, Johannes      9-4 33 10 

Sekretariat: Birgit Möbius      9-4 33 10 

 

Lehrstuhl für Wirtschaftspädagogik  

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.141 

Prof. Dr. Reinisch, Holger      9-4 33 30 

Sekretariat: Barnert, Margit      9-4 33 30 

 

Lehrstuhl für Wirtschafts- und Sozialgeschichte 

Carl-Zeiß-Str. 3, 4. Etage, Zimmer 4.75 

Prof. Dr. Walter, Rolf       9-4 33 20 

Sekretariat: Töpel, Gudrun      9-4 33 20 

 

Philosophische Fakultät, Fachgebiet Interkulturelle Wirtschaftskommunikation 

Ernst-Abbe-Platz 8, 5. Etage 

Prof. Dr. Bolten, Jürgen      9-4 43 70 

Sekretariat: Braun, Carola      9-4 43 70 
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Terminpläne 

 

 

Termine für das Sommersemester 2005 

Semesterdauer: 01. April 2005 bis 30. September 2005 

Vorlesungszeit: 11. April 2005 bis 16. Juli 2005 

Vorlesungsunterbrechung: 

- Christi Himmelfahrt 

- Pfingsten 

- Dies academicus (Schillertag) 

 

05. Mai 2005 

16. Mai 2005 

24. Juni 2005 (ganztägig keine Lehrveranstaltungen) 

Prüfungszeit (Grundstudium) ca. 18. Juli 2005 bis 06. August 2005 

schriftliche Immatrikulation: 13. Dezember 2004 bis 18. März 2005 

Studieneinführungstag*: 08. April 2005  

Schnupperstudium*: 

Informationstag*: 

27. April 2005 bis 29. April 2005 

30. April 2005 

Rückmeldung für das 

Wintersemester 2005/2006: 

Eingang der Semesterbeiträge bis 15. August 2005 

* Programme vgl. www.wiwi.uni-jena.de/main/m4.html   

 

Termine für das Wintersemester 2005/2006 

Semesterdauer: 01. Oktober 2005 bis 31. März 2006 

Vorsemester: 26. September 2005 bis 21. Oktober 2005 

Vorlesungszeit: 24. Oktober 2005 bis 18. Februar 2006 

Vorlesungsunterbrechung: 

- Reformationstag 

-Weihnachten/Neujahr 

 

31. Oktober 2005 

19. Dezember 2005 bis 31. Dezember 2005 

Prüfungszeit (Grundstudium) ca. 20. Februar 2006 bis 13. März 2006 

schriftliche Immatrikulation: 06. Juni 2005 bis 16. September 2005 

Feierliche Immatrikulation: 03. November 2005 (ab 13:00 Uhr keine 

                                                Lehrveranstaltungen) 

Rückmeldung für das 

Sommersemester 2006: 

Eingang der Semesterbeiträge bis 15. Februar 2006 

 

 

Vorlesungszeit für das Sommersemester 2006 

(informeller Planungsstand) 

Vorlesungszeit (14 Wochen): 18. April 2006 bis 22. Juli 2006 
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Betriebswirtschaftslehre 

 

Lehrstuhl für ABWL und Personal/Organisation 

 

Lehrende: Dr. Colette Friedrich (für Prof. Dr. Dorothea Alewell) 

Thema der Veranstaltung: Flexibilitätsorientiertes Personal- und Organisationsma-

nagement (ABWL) 

 (für Studiengang WiInf – Wirtschaftswissenschaften) 

Inhalt der Veranstaltung: Im Rahmen der Vorlesung werden alle Fragen behandelt, die 

sich auf personelle und organisatorische Aspekte des Wandels in Unternehmen beziehen. Da-

zu gehören beispielsweise folgende Themen: Schlüsselqualifikationskonzepte, Strategien der 

Organisationsentwicklung, Flexibilität der Personalausstattung in quantitativer und qualitati-

ver Hinsicht, Gestaltung von Beschäftigungssystemen unter Flexibilitätsgesichtspunkten, 

rechtliche und sachimmanente Restriktionen der personellen Flexibilität. 

Blockveranstaltung vom 04.04. – 08.04.2005. Der Erwerb von 4 Punkten im Fach ABWL ist 

möglich. 

Literaturempfehlung: 

- siehe Unterlagen zur Vorlesung im Internet und im Copyshop zu Beginn des Semesters 

 

Lehrende: Prof. Dr. Dorothea Alewell, Dipl.-Kffr. Simone Martin 

Thema der Veranstaltung: Qualifikation und Bildungssystem (SBWL) 

Sprechstunde: siehe Aushang am Raum 4.140 und nach Vereinbarung 

Inhalt der Veranstaltung: 

- Qualifikationsbegriffe und –bestandteile 

- Instrumente zur Beurteilung von Qualifikationen 

- Personalauswahl 

- Personalbeurteilung 

- Berufsausbildung und Weiterbildung 

- Personalentwicklung 

- Finanzierung von Personalentwicklung 

- Humankapitaltheorie 

- Signalling 

- Self-Selection-Ansätze 

Im Rahmen der Übung werden die Themen der Vorlesung anhand von Übungsfragen behan-

delt und vertieft. Dabei werden verschiedene Lehr- und Lernmethoden angewendet wie z. B. 

Kurzreferate, Gruppendiskussionen, Rechenaufgaben, Podiumsdiskussionen. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Dorothea Alewell, Dipl. Kffr. Anne Canis 

Thema der Veranstaltung: Personalplanung (SBWL ) 

Inhalt der Veranstaltung: Im Rahmen der Vorlesung werden die folgenden Themen be-

handelt: Personalplanung und Personalcontrolling, Einbindung der Personalplanung in die 

Unternehmensplanung, Personalausstattungsplanung, Personalbedarfsplanung, Personalbereit-

stellungsplanung, Ökonomische Analyse arbeitsrechtlicher Regelungen. 

Im Rahmen der Übung werden die Themen der Vorlesung „Personalplanung“ anhand von 

Übungsfragen behandelt und vertieft. Dabei werden verschiedene Lehr- und Lernmethoden 

angewendet wie z.B. Kurzreferate, Gruppendiskussionen, Rechenaufgaben, Podiumsdiskussi-

onen. Es können 4 Punkte erworben werden. 
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Lehrende: Prof. Dr. Dorothea Alewell 

Thema der Veranstaltung: Seminar Personalwirtschaft und Organisation (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Das Generalthema des Seminars sowie die Hausarbeits- und 

Referatsthemen werden zum Ende des Wintersemesters 2004/2005 am Lehrstuhl ausgehängt. 

Gleiches gilt für die Literaturempfehlungen. Der Erwerb von 6 Punkten ist möglich. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Dorothea Alewell 

Thema der Veranstaltung: Seminar für Doktorand(inn)en 

Inhalt der Veranstaltung: Referate und Diskussionen zu ausgewählten personalökonomi-

schen Texten und Forschungsarbeiten. Dieses Seminar ist für die Doktorand(inn)en des Lehr-

stuhls sowie ggf. andere interessierte Doktorand(inn)en gedacht. Interessentinnen und Interes-

senten melden sich bitte am Lehrstuhl. Termine und Themenvergabe nach Absprache. 

 

Lehrstuhl für ABWL und Rechnungswesen/Controlling 

 

Lehrender: Prof. Dr. Volkmar Botta 

Thema der Veranstaltung: Rechnungslegung nach HGB und internationale Standards 

 (ABWL) (für Studiengang WiInf – Wirtschaftswissenschaften) 

Sprechstunde: gemäß Aushang und nach Vereinbarung 

Inhalt der Veranstaltung: Es können 4 Punkte erworben werden. 

 Einzelabschluss nach HGB 

 Konzernabschluss nach HGB 

 Befreiende Konzernabschlüsse 

 HGB und Deutsche Rechnungslegungsstandards (DRS) 

 Grundlagen der Rechnungslegung nach IAS 

 Grundlagen der Rechnungslegung nach US-GAAP 

Literaturempfehlung: 

- Achleitner, A.-K./Behr G.: International Accounting Standards, 3., überarb. Aufl. München 

2003. 

- Baetge, Jörg (Hrsg.): Rechnungslegung nach den International Accounting Standards (IAS), 

2. Aufl., Stuttgart 2002. 

- Beck'scher Bilanz-Kommentar: Handels- und Steuerrecht, bearb. von Berger, A. 

(Hrsg.)/Budde, W. D, 5. Aufl., München 2003.  

- Botta, V.(Hrsg.): Rechnungswesen und Controlling, 2. Aufl., Herne 2002. 

- Brösel, G. (Hrsg.): Internationale Rechnungslegung, Prüfung und Analyse, München 2004. 

- Buchholz, R.: Grundzüge des Jahresabschlusses nach HGB und IFRS, 2. Aufl., München 

2004. 

- Buchholz, R.: Internationale Rechnungslegung, München 2003. 

- Coenenberg, A. G.: Jahresabschluß und Jahresabschlußanalyse, 19., überarb. und erw. Aufl., 

Landsberg/Lech 2003. 

- Deutsches Rechnungslegungs Standards Committee e.V. (Hrsg.): Deutsche Rechnungsle-

gungsstandards (DRS), Stuttgart 2000, http://www.standardsetter.de/drsc/news/news.php. 

- Dusemond, M./Kessler, H.: Rechnungslegung kompakt, Einzel- und Konzernabschluß nach 

HGB mit Erläuterung abweichender Rechnungslegungspraktiken nach IAS und US-GAAP, 

2. Aufl., München 2001. 

- Gräfer, H./Scheld, G.A.: Grundzüge der Konzernrechnungslegung, 8. Aufl., Berlin 2003. 

- IDW (Hrsg.): Wirtschaftsprüferhandbuch 2000, Band I, 12. Aufl., Düsseldorf 2000. 

http://www.standardsetter.de/drsc/news/news.php
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- International Accounting Standards Committee (Hrsg:): International Accounting Standards, 

London 2000, http://www.iasb.org. 

- KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft: Rechnungslegung nach US-amerikanischen 

Grundsätzen, 3. überarb. und erw. Aufl., Düsseldorf 2003. 

- Küting, K./Weber, C.-P.: Der Konzernabschluss, 8. Aufl., Stuttgart 2003. 

- Lüdenbach, N.: International Accounting Standards, 2. Aufl., Freiburg i. Br. [u.a.] 2003. 

- Wagenhofer, A.: Internationale Rechnungslegungsstandards, 4., überarb. und erw. Aufl. der 

„International Accounting Standards“, Frankfurt 2003. 

- www.farb.org 

- www.ifrs-portal.com 

 

Lehrender: Prof. Dr. Volkmar Botta 

Thema der Veranstaltung: Rechnungswesen II (Externes Rechnungswesen) (SBWL)  

Inhalt der Veranstaltung: In dieser Vorlesung werden die Basics der Rechnungslegung 

gemäß International Accounting Standards bzw. International Financial Reporting Standards 

(IAS/IFRS), die grundsätzliche Konzeption, die Zielsetzungen sowie die einschlägigen Bilan-

zierungs- und Bewertungsvorschriften behandelt. Unter Bezug auf ausgewählte wirtschaftli-

che Tatbestände werden dann die Probleme der bilanziellen Abbildung vertiefend problemati-

siert. Es können 4 Punkte erworben werden. 

Literaturempfehlung: 

- Achleitner, A.-K./ Behr, G.: International Accounting Standards, 3., überarb. Aufl. München 

2003. 

- Baetge, J./ Dörner, D./ Kleekämper, H./ Wollmert, P./ Kirsch, H.-J. (Hrsg.): Rechnungsle-

gung nach International Accounting Standards (IAS) : Kommentar auf der Grundlage des 

deutschen Bilanzrechts. Loseblattausgabe, 2., überarb. und erw. Aufl., Stuttgart 2002. 

- Berger, A./ Budde, W. D./Clemm, H./ Ellrott, H./ Förschle, G./ Hoyos, M. (Hrsg.): 

Beck'scher Bilanzkommentar: Handels- und Steuerrecht, 5. völlig neu bearb. Aufl., Mün-

chen 2003. 

- Born, K.: Rechnungslegung International. Einzel- und Konzernabschlüsse nach IAS, US-

GAAP, HGB und EG-Richtlinien, 3., akt. und ergänzte Aufl., Stuttgart 2002. 

- Botta, V. (Hrsg.): Rechnungswesen und Controlling: Bausteine des Rechnungswesens und 

ihre Verknüpfung, 2. Aufl., Herne/Berlin 2002. 

- Botta, V./ Staub, R./ Weinaug, A.: Bilanzierung von Zuwendungen der öffentlichen Hand 

nach IAS/IFRS, in: BBK Nr. 2 vom 16.01.2004, S. 85 – 92, F. 30 S. 1481. 

- Botta, V./ Staub, R./ Weinaug, A.: Das interne Rechnungswesen als Instrument zur Vorrats-

bewertung Anwendung von Kostenrechnungssystemen bei Bilanzierung nach IAS/IFRS, in: 

BBK Nr. 16 vom 20.8.2004, S. 749 – 758, F. 21, S. 1685 – 1694. 

- Coenenberg, A. G.: Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse, 19. völlig überarb. und 

erw. Aufl., Stuttgart 2003. 

- Dangel, P./ Hofstetter, U./ Otto, P.: Analyse von Jahresabschlüssen nach US-GAAP und 

IAS, Stuttgart 2001 . 

- Deutsches Rechnungslegungs Standards Committee e.V. (Hrsg.): Deutsche Rechnungsle-

gungs Standards (DRS) - German Accounting Standards (GAS), Loseblattausgabe, Stuttgart 

(2002-), Stand: 6. Ergänzungslieferung, März 2004, 

http://www.standardsetter.de/drsc/news/news.php. 

- Dusemond, M./ Kessler, H.: Rechnungslegung kompakt : Einzel- und Konzernabschluß 

nach HGB mit Erläuterungen abweichender Rechnungslegungspraktiken nach IAS und US-

GAAP,  2. unwesentl. veränd. Aufl., München 2001. 

- Federmann, R./IASCF: IAS/IFRS-stud., 2. Aufl., Berlin 2004. 

http://www.iasb.org/
http://www.farb.org/
http://www.ifrs-portal.com/
http://www.standardsetter.de/drsc/news/news.php
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- Fischer, W.-W.: IAS-Abschlüsse von Einzelunternehmungen, Herne/Berlin 2001 . 

- Förschle, G./Holland, B./Kroner, N.: Internationale Rechnungslegung: IAS und HGB, 6. 

Aufl., Heidelberg 2003. 

- Gräfer, H./ Scheld, G. A.: Grundzüge der Konzernrechnungslegung, 8. neu berab. Aufl., 

Berlin 2003. 

- Hayn, S./ Waldersee, G.: IAS / US-GAAP / HGB im Vergleich, 5., überarb.. u. erw. Aufl., 

Stuttgart 2004. 

- IASB (Hrsg.): International Accounting Standards, London 2002.  

- IDW (Hrsg.): Wirtschaftsprüferhandbuch 2000, Band I, 12. Aufl., Düsseldorf 2000. 

- International Accounting Standards Committee (Hrsg.): International Financial Reporting 

Standards 2003, London 2004. 

- Kirsch, H.: Einführung in die Internationale Rechnungslegung nach IAS/IFRS, Her-

ne/Berlin, 2003. 

- Klein, G. A.: Unternehmenssteuerung auf Basis der International Accounting Standards, 

München 1999. 

- Kremin-Buch, B.: Internationale Rechnungslegung: Jahresabschluss nach HGB, IAS und 

US-GAAP, 3. Aufl., Wiesbaden 2002.  

- Küting, K./ Weber, C.-P.: Der Konzernabschluss, 8. Aufl., Stuttgart 2003. 

- Küting K./ Weber, C.-P.: Bilanzanalyse, 7. Aufl., Stuttgart 2004. 

- Lüdenbach, N.: IAS / IFRS : Der Ratgeber zur erfolgreichen Umstellung von HGB auf IAS / 

IFRS, 3. überarb. und erw. Aufl., Freiburg i. Br. [u.a.] 2004. 

- Pellens, B.: Internationale Rechnungslegung, 5. Aufl., Stuttgart 2004. 

- Tanski, J. S.: Internationale Rechnungslegungsstandards, München 2002.  

- Wagenhofer, A.: Internationale Rechnungslegungsstandards – IAS / IFRS : Grundkonzepte, 

Bilanzierung, Bewertung, Angaben, Umstellung und Analyse, 4., überarb. und erw. Aufl., 

Frankfurt [Main] 2003. 

- Weinaug, A.: Das Ergebnis je Aktie nach IAS und der Rückkauf eigener Anteile, in: Steuern 

und Bilanzen, 4. Jg., Heft 21 vom 8. November 2002, S. 1038 – 1044. 

 

Lehrender: Prof. Dr. V. Botta 

Thema der Veranstaltung: Controlling I (SBWL)  

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung ist Teil I eines zweisemestrigen Zyklus. Sie bein-

haltet die historische Entwicklung, den derzeitigen Stand strategischer und operativer Control-

ling-Konzeptionen, die Abgrenzung des Controlling gegen andere Aufgaben und Bereiche des 

Unternehmens, seinen Kontextfaktoren, der Institutionalisierung im Unternehmen sowie den 

Aufgaben, Zielen und Grenzen des Controlling als Managementaufgabe, den Planungshori-

zonten, -inhalte und –frequenzen, Analysen und Steuerungs- und Koordinationsinstrumenten. 

Gliederung: 

1. Historie und Stand der Entwicklung 

2. Planung und Budgetierung 

3.  Zielerreichung, Steuerung und Kontrolle 

4.  Koordination 

5.  Methoden und Verfahren der Entscheidungsvorbereitung und -analyse  

Literaturempfehlung:  

- Botta, V./Rimmelspacher, U.: Balanced Performance Management®, in: Controlling Fi-

nance (newsletter), H. 12/2002, S. 1-3. 

- Botta, V./Rimmelspacher, U.: Balanced Performance Management® als Konzept zur ganz-

heitlichen Unternehmensführung mit Kennzahlen, in: ControllerNews (Österreichisches 

Controller-Institut), H. 5/2002, S. 163-166. 
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- Botta, V. (Hrsg.): Rechnungswesen und Controlling: Bausteine des Rechnungswesens und 

ihre Verknüpfung, 2. Aufl., Herne/Berlin 2002. 

- Botta, V.: BalancedUnternehmensControlling, in: Kostenrechnungspraxis, 45. Jg., H. 

4/2001, S. 199-205. 

- Botta, V.: Agieren, nicht reagieren mit BalancedControlling, in: Accounting, Mai 2001, S. 

8-9. 

- Botta, V.: BalancedControlling, in: is report, 5. Jg., H. 3/2001, S.16-19. 

- Bramsemann, R.: Handbuch Controlling: Methoden und Techniken, 3. Aufl., Mün-

chen/Wien 1993. 

- Eschenbach, R. (Hrsg.): Controlling, 2. Aufl., Stuttgart 1996. 

- Gladen, W.: Kennzahlen- und Berichtssysteme, 2. Aufl., Wiesbaden 2003. 

- Hahn, D.: PuK: Planung und Kontrolle, Planungs- und Kontrollsysteme, Planungs- und 

Kontrollrechnung, Controllingkonzepte, 6. vollst. überarb. & erw. Aufl., Wiesbaden 2001. 

- Horváth, P.: Controlling, 9. überarb. Aufl., München 2003. 

- Horváth, P.; Gleich, R.; Voggenreiter, D.: Controlling umsetzen, 3. Aufl., Stuttgart 2001. 

- Küpper, H.-U.: Controlling: Konzeption, Aufgaben und Instrumente, 3. Aufl., Stuttgart 

2001. 

- Küpper, H.-U.: Handwörterbuch Unternehmensrechnung und Controlling, 4. Aufl., Stuttgart 

2002. 

- Lingnau, V.: Geschichte des Controllings, in: Wirtschaftswissenschaftliches Studium, 27. 

Jg., H. 6/1998, S.274-281. 

- Mann, R.: Das ganzheitliche Unternehmen: Die Umsetzung des neuen Denkens in der Pra-

xis zur Sicherung von Gewinn und Lebensfähigkeit, 7. Aufl., Mannheim 2004. 

- Peemöller, V. H.: Controlling: Grundlagen und Einsatzgebiete, 4.Aufl., Herne/Berlin 2002. 

- Pfohl, H.-C.; Stölzle, W.: Planung und Kontrolle, 2. Aufl., München 1997. 

- Preißler, P.R.: Controling: Lehrbuch und Intensivkurs, 12. Aufl., München/Wien 2000. 

- Probst, G. J. B.; Gomez, P. (Hrsg.): Vernetztes Denken: Ganzheitliches Führen in der Pra-

xis, 2. Nachdruck der 3. unveränd. Aufl., Bern 2004. 

- Reichmann, T.: Controlling mit Kennzahlen und Managementberichten, 6. überarb. & erw. 

Aufl., München 2001. 

- Weber, J.: Einführung in das Controlling, 10. überarb. und akt. Aufl., Stuttgart 2004. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Volkmar Botta 

Thema der Veranstaltung: Kennzahlen zur Unternehmenssteuerung und –analyse  

 (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung:  

 Grundlagen der Konzeption und Arbeit mit Kennzahlen 

o Kennzahlendefinitionen / -interpretationen 

o Kennzahlensysteme 

o Organisatorisches zum Einsatz von Kennzahlen 

 Finanzielle und andere Kennzahlen 

o Bilanzanalyse 

o Rating mit Kennzahlen 

o Indikatoren zur Früherkennung 

o Risikomanagement 

o Advanced Ratios 

o Unternehmenssteuerung 

 Konzern 

 Unternehmen 
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- Funktionsbereiche 

- Prozesse 

- Projekte 

- Produkte 

- Vertriebswege 

o Customer Relationship Management 

Literaturempfehlungen: 

- Botta, V./Rimmelspacher, U.: Balanced Performance Management® , in: Controlling Fi-

nance (newsletter), H. 12/2002, S. 1-3. 

- Botta, V./Rimmelspacher, U.: Balanced Performance Management® als Konzept zur ganz-

heitlichen Unternehmensführung mit Kennzahlen, in: ControllerNews (Österreichisches 

Controller-Institut), H. 5/2002, S. 163-166. 

- Botta, V.: Agieren, nicht reagieren mit BalancedControlling, in: Accounting, Mai 2001, S. 8 

- 9. 

- Botta, V.: BalancedUnternehmensControlling, in: krp-Kostenrechnungspraxis, 45. Jg., 2001, 

H. 4, S. 199 - 205. 

- Botta, V.: BalancedControlling, in: is report, 3/2001, 5. Jg., S. 16 - 19. 

- Botta, V.: Kennzahleninstrumente als Führungsinstrumente, in: Grundlagen und Praxis der 

Betriebswirtschaft; 5. neubearbeit. Aufl., Berlin 1997 (6. Aufl. in Bearbeitung). 

- Horváth, P.: Controlling, 9. überarb. Aufl., München 2003. 

- Mayer, J. H.: Führungsinformationssysteme für die internationale Management-Holding, 

Wiesbaden 1999. 

- Reichmann, T.: Controlling mit Kennzahlen und Managementberichten, 6. überarb. & erw. 

Aufl., München 2001. 

- Weber, J./Schäffer, U.: Entwicklung von Kennzahlensystemen, in: Betriebswirtschaftliche 

Forschung und Praxis (BfuP), Heft 1, 2000, S. 1 - 16. 

 

 

Lehrstuhl für ABWL und Produktion/Industriebetriebslehre 

 

Lehrende: Prof. Dr. Reinhard Haupt, 

 Dr.-Ing. E. h. Heinrich Weiss (Vors. der Geschäftsführung 

                                           der SMS GmbH, Düsseldorf) 

Thema der Veranstaltung: Aktuelle Probleme der BWL: Zukunft der Industrie in der 

 globalen Wirtschaft (ABWL) 

 (für Studiengang WiInf – Wirtschaftswissenschaften) 

Inhalt der Veranstaltung: Das Thema der Lehrveranstaltung wird aus einer integrierten 

unternehmenstheoretischen (Haupt) und -politischen (Weiss) Sicht behandelt. Fragen des stra-

tegischen Managements werden anhand der einschlägigen Lehrbuchliteratur sowie am konkre-

ten Fallbeispiel der SMS-Gruppe erörtert. (Die international tätige SMS-Gruppe zählt zu den 

Weltmarktführern des metallurgischen Anlagenbaus und umfasst die 3 Unternehmensbereiche 

Hütten- und Walzwerktechnik, Rohr-, Profil- und Schmiedetechnik sowie Kunststofftechnik.) 

Ablauf: 

12. 04. 05, 19.04.05, 26.04.05 16.00-18.00 Uhr (Haupt), HS 2 

03. 05. 05,  14.00-16:00 Uhr HS 5 und 16:00 -18.00 Uhr (Weiss), HS 2 

24. 05. 05, 31.05.05 16.00-18.00 Uhr (Haupt), HS 2 

09./10. 06. 05: Betriebsbesichtigung der SMS Demag AG und eines Unternehmens der 

 Eisen- und Stahlindustrie im Rhein-Ruhr-Raum 

14. 06. 05,  14.00-16:00 Uhr HS 5 und 16:00 -18.00 Uhr (Weiss), HS 2 
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21. 06. 05,  16.00-18.00 Uhr (Haupt), HS 2 

30. 06. 05 (Donnerstag),  16.00 Uhr s. t-17.30 Uhr, HS 1: Podiumsdiskussion:  

    Die deutsche Industrie in der globalen Wirtschaft 

05. 07. 05, 16.00-18.00 Uhr (Haupt), HS 2: Wiederholung/Auswertung/Klausurvorbereitung 

Letzte Semesterwoche: Klausur (60 Min.) zum Erwerb von 4 Punkten  

Zur Vorbereitung auf die einzelnen Sitzungen werden jeweils in der Vorwoche Arbeitsmateri-

alien (Literaturabschnitte, Internetquellen, Aufgaben, Fragen usw.) angegeben. 

Literaturempfehlung:  

- Haupt, R.: Industriebetriebslehre: Einführung: Management im Lebenszyklus industrieller 

Geschäftsfelder, (Gabler) Wiesbaden 2000. 

- Hungenberg, H.: Strategisches Management in Unternehmen: Ziele, Prozesse, Verfahren, 

(Gabler) Wiesbaden 2000. 

- Müller-Stewens, G./Lechner, Chr.: Strategisches Management: Wie strategische Initiativen 

zum Wandel führen, (Schäffer-Poeschel) Stuttgart 2001. 

- www.sms-group.com (Geschäftsbericht 2003) 

 

Lehrender: Prof. Dr. Reinhard Haupt 

Thema der Veranstaltung: Logistik (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Diese Vorlesung gehört zu den Wahlveranstaltungen der SBWL 

„Produktionswirtschaft/Industriebetriebslehre“. In der Klausur in der letzten Semesterwoche 

können 4 Punkte studienbegleitend erworben werden. Ein begleitendes Skript wird in der 1. 

Vorlesungsstunde angeboten. 

Gliederung: 

1. Einordnung der Logistik in die Produktionswirtschaft 

2. Strategische und taktische Gestaltung der Logistik  

 2.1. Standortplanung 

 2.2. Gestaltung der logistischen Strukturen 

  2.2.1. Techniken der Transport- und Lagerhaltungs-Logistik 

  2.2.2. Logistik-Organisation 

3. Operative Gestaltung der Logistik 

 3.1. Beschaffungslogistik 

 3.2. Produktionslogistik 

 3.3. Distributionslogistik 

 3.4. Ersatzteillogistik 

 3.5. Entsorgungslogistik 

4. Logistik-Controlling 

Literaturempfehlung:  

- Göpfert, I.: Supply Chain Controlling, Wiesbaden 2001. 

- Pfohl, H.-Chr.: Logistiksysteme. Betriebswirtschaftliche Grundlagen, 7. Aufl., Berlin, Hei-

delberg usw. 2004. 

- Schulte, Chr.: Logistik. Wege zur Optimierung der Supply Chain, 4. Aufl., München 2004. 

- Vahrenkamp, R.: Logistikmanagement, 3. Aufl., München, Wien 1998. 

- Weber, J./Kummer, S.: Logistikmanagement, 2. Aufl., Stuttgart 1998. 

- Ausgewählte Stichworte in: Vahlens Großes Logistiklexikon, hrsg. v. Bloech, J./Ihde, G. B., 

München 1997. 

- Ausgewählte Stichworte in: Lexikon der Logistik, hrsg. v. Schulte, Chr., München 1999.  
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Lehrender: Prof. Dr. Reinhard Haupt 

Thema der Veranstaltung: Management of Technology and Innovation  

 (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Management of Technology and Innovation is based on the life 

cycle of industries, technologies, and products. Management of Technology (i. e. strategic 

aspects of knowledge) as opposed to management of innovation (i. e. managerial aspects of 

new knowledge) deals with the process of monitoring technological trends, in particular by 

means of patent information analyses, and with the process of evaluating those technological 

information by means of technology portfolios. Management of innovation covers different 

institutional and organizational systems of creating, maintaining, and exploiting new 

knowledge. New knowledge manifests itself in the development of new products which are 

generated by the manufacturing system. Finally, new-technology based start-ups and innova-

tion networks describe widely discussed cases of practical management of technology and 

innovation. 

The course is held in English. The written exam (60 min.) in the last week of the semester 

allows the acquisition of 4 credits either in “Innovationsökonomik” or “Produktionswirt-

schaft/Industriebetriebslehre”. (The questions of this test are put in English, but they may be 

answered either in English or in German.) 

Literaturempfehlung:  

- Afuah, A.: Innovation Management: Strategies, Implementation, and Profits, Oxford, New 

York et al. 1998. 

- Brockhoff, K./Chakrabarti, A. K./Hauschildt, J. (eds.): The Dynamics of Innovation. Strate-

gic and Managerial Implications, Berlin, Heidelberg et al. 1999. 

- Haupt, R.: Industriebetriebslehre. Einführung. Management im Lebenszyklus industrieller 

Geschäftsfelder, Wiesbaden 2000. 

- Haupt; R.: Patent analysis of a company’s technology strength, in: Gestaltung von Innova-

tionssystemen, ed. by Weissenberger-Eibl, M. (to appear 2005). 

- Koschatzky, K./Kulicke, M./Zenker, A. (eds.): Innovation Networks. Concepts and Chal-

lenges in the European Perspective, Berlin, Heidelberg et al. 2001. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Reinhard Haupt 

Thema der Veranstaltung: Produktionsmanagement III (SBWL)  

Inhalt der Veranstaltung: Diese Vorlesung (PM III) ist die letzte von 3 Grundvorlesungen 

im Fach Produktion/Industriebetriebslehre. Sie behandelt Fragen der Gestaltung des (zeitli-

chen) Ablaufmanagements (Throughputmanagement), während die vorausgehenden Vor-

lesungen PM I die produktions- und kostentheoretischen Grundlagen sowie die Gestaltung des 

Outputs (Outputmanagement) und PM II die Gestaltung des Inputs (Inputmanagement) bein-

halten. Ein begleitendes Skript wird in der 1. Vorlesungsstunde angeboten. Die Vorlesung 

gehört zum Blockexamensstoff der neuen Prüfungsordnung; dementsprechend können keine 

Punkte studienbegleitend erworben werden. 

Gliederung: 

1. Zeitwirtschaftliche Funktionen der Produktionsplanung und -steuerung (PPS) 

 1.1. Grunddatenverwaltung 

 1.2. Bearbeitungsplanung 

 1.3. Termindisposition 

  1.3.1. Grobterminierung 

  1.3.2. Kapazitätsabstimmung 

  1.3.3. Feinterminierung (Auftragsreihenfolgeplanung) 

  1.3.4. Fertigungsüberwachung 
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2. PPS-Konzeptionen 

 2.1. Manufacturing Ressource Planning (MRP II) 

 2.2. Belastungsorientierte Auftragsfreigabe (BOA) 

 2.3. Just-in-time-Steuerung (JIT) 

  2.3.1. Kanban 

  2.3.2. Fortschrittszahlen 

 2.4. Weitere Konzeptionen 

3. PPS mit SAP R/3 

Literaturempfehlung:  

- Adam, D.: Produktions-Management, 9. Aufl., Wiesbaden 1998. 

- Corsten, H.: Produktionswirtschaft. Einführung in das industrielle Produktionsmanagement, 

10. Aufl., München, Wien 2004. 

- Hansmann, K.-W.: Industrielles Management, 7. Aufl., München, Wien 2001. 

- Haupt, R.: Prioritätsregeln für die Reihenfolgeplanung, in: HWProd, 2. Aufl., hrsg. v. Kern, 

W. et al., Stuttgart 1996, Sp. 1418-1426. 

- Vahrenkamp, R.: Produktionsmanagement, 5. Aufl., München, Wien 2004. 

 

Lehrende: Dipl.-Kffr. Sandra Bräutigam 

Thema der Veranstaltung: Unternehmensplanspiel LUDUS (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Produzierendes Unternehmen auf einem Oligopolmarkt (4-5 

Anbieter auf 4 Märkten). Das Planspiel ist PC-gestützt. LUDUS soll helfen, den Gesamtzu-

sammenhang zwischen einzelnen Disziplinen der BWL (Marketing, Produktion, Finanzie-

rung, Steuern, Rechnungswesen etc.) zu verdeutlichen. Hierbei müssen die Teilnehmer selb-

ständig Entscheidungen treffen aufgrund von (im Team) erarbeiteten Ent-

scheidungsgrundlagen (Zahlenmaterial, Konkurrenzanalyse etc.). Anmeldung im Sekretariat 

des Lehrstuhls erforderlich (s. ergänzenden Aushang!). 

Literaturempfehlung:  

Handbuch Unternehmensplanspiel "LUDUS" (am Lehrstuhl Produktion erhältlich) 

 

Lehrender: Dr. Wolfgang Ziegler 

 (Leiter Patentinformationsstelle FSU) 

Thema der Veranstaltung: Praktische Probleme von Patentrecherchen (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Lehrveranstaltung dient Studierenden des SPF Innovati-

onsökonomik sowie der SBWL Produktion/Industrie als begleitende Unterstützung bei Semi-

nar- bzw. Diplomarbeiten zu Patentrecherchen. 

Die Veranstaltung findet in der Patentinformationsstelle der FSU (Kahlaische Str. 1) statt. 

Einführungssitzung: Donnerstag, 14. 04. 05, 17.00 Uhr 
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Lehrstuhl für ABWL und Absatzwirtschaft, Marketing/Handel 

Prof. Dr. Roland Helm - Forschungssemester 

 

Lehrende: Dipl.-Kffr. Antje Mark (für Prof. Dr. Roland Helm) 

Thema der Veranstaltung:  Marktforschung und Konsumentenverhalten (SBWL)   

 (für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Sprechstunde: Siehe Aushang am Lehrstuhl 

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung gehört zum ersten Block (Informationsbasis des 

Marketing) im Pflichtteil der SBWL. Marktforschung ist eine der grundlegenden Tätigkeiten 

innerhalb des Marketing, da jegliche Entscheidung in diesem Bereich mit Unsicherheit hin-

sichtlich der in Betracht zu ziehenden Alternativen als auch der Wahl der durchzuführenden 

Alternative behaftet ist. Die effiziente Reduktion dieser Unsicherheit ist das Ziel der Markt-

forschung. Das Marketing beinhaltet weiterhin die kundenorientierte Reaktion auf die Bedürf-

nisse von potenziellen Abnehmern. Vor diesem Hintergrund werden im zweiten Teil der Ver-

anstaltung die psychologischen und sozialwissenschaftlichen Grundlagen des Konsumenten-

verhaltens dargelegt. 

Literaturempfehlungen: Siehe Aushang am Lehrstuhl / Internet 

 

Lehrende: Dipl.-Kffr. Antje Mark (für Prof. Dr. Roland Helm) 

Thema der Veranstaltung: Methoden der Datenanalyse im Marketing (SBWL)  

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung gehört zum ersten Block (Informationsbasis des 

Marketing) im Pflichtteil der SBWL. Innerhalb der Veranstaltung werden sowohl statistische 

Ausgangspunkte der Datenerhebung und die formellen Grundlagen der statistischen Verfahren 

vermittelt als auch mögliche Ergebnisse und deren Interpretation bei der Datenanalyse am PC 

mittels des Softwarepakets SPSS aufgezeigt. Die fundierte Kenntnis der behandelten Metho-

den sichert die Genauigkeit und Verwendbarkeit der Informationen, die mittels Marktfor-

schung erhoben wurden, für Marketingentscheidungen ab.  

Literaturempfehlungen: Siehe Aushang am Lehrstuhl / Internet 

 

Lehrende: Dipl-Kfm. Gregory Nicklas / Dipl.-Kfm. Marc Tobias 

Thema der Veranstaltung: Fallstudienübung Strategisches Marketing (SBWL)  

Inhalt der Veranstaltung: Die Übung gehört zum dritten Block (Strategische Basis des 

Marketing) im Pflichtteil der SBWL. Diese Veranstaltung dient der Einübung und Vertiefung 

des in der entsprechenden Vorlesung vermittelten Stoffes sowie des Stoffes, der in den beiden 

Vorlesungen zur instrumentellen Basis des Marketing erarbeitet wurde. Dazu werden interak-

tiv konkrete Fallstudien bearbeitet.  

Am Ende des Semesters können im Rahmen einer Klausur 4 Punkte erworben werden. 

Literaturempfehlungen: Siehe Aushang am Lehrstuhl / Internet 
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Lehrstuhl für ABWL und Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Wirtschaftsprüfung 

 

Lehrender: Prof. Dr. Kurt-Dieter Koschmieder 

Thema der Veranstaltung: Krisen- und Sanierungsmanagement (ABWL) 

 (für Studiengang WiInf – Wirtschaftswissenschaften) 

Sprechstunde: Nach Vereinbarung mit dem Sekretariat 

Inhalt der Veranstaltung: 

 Stellenwert des Krisen- und Sanierungsmanagements in Lehre, Praxis und Forschung 

 Präventives Krisenmanagement - Früherkennung von Unternehmenskrisen 

 Reaktives Krisenmanagement - Entwicklung von Sanierungskonzeptionen 

 Liquidation von Unternehmen 

 Insolvenzverfahren 

 Anforderungsprofil eines Krisenmanagers sowie Entscheidungsfelder eines GmbH-

Geschäftsführers bei Krisenvorsorge und Krisenbewältigung 

Es können 4 Punkte erworben werden. 

Literaturempfehlungen: 

- Bork, Reinhard; Koschmieder, Kurt-Dieter (Hrsg.): Fachanwaltshandbuch Insolvenzrecht, 

Köln 2003. 

- Buth, Andrea K.; Hermanns, Michael (Hrsg.): Restrukturierung, Sanierung, Insolvenz. 2. 

Aufl., München 2004. 

- Ehlers, Harald; Drieling, Ilka: Unternehmenssanierung nach der Insolvenzordnung - Ein 

Wegweiser anhand eines Modellfalls. 2. Aufl., München 2000. 

- Dörner, Dietrich: Sanierungsprüfung. In: Wirtschaftsprüfer-Handbuch 2002, Bd. II, Ab-

schnitt F, Düsseldorf 2002, S. 325-515. 

- Fechner, Dietrich: Praxis der Unternehmenssanierung. Neuwied 1999. 

- Gelhausen, Hans Friedrich: Insolvenzrecht. In: Wirtschaftsprüfer-Handbuch 2002, Bd. II, 

Abschnitt L, Düsseldorf 2002, S. 755-874. 

- Hess, Harald; Fechner, Dietrich; Freund, Konrad; Körner, Friederike: Sanierungshandbuch. 

3. Aufl., Neuwied 1998. 

- Krystek, Ulrich: Unternehmungskrisen - Beschreibung, Vermeidung und Bewältigung über-

lebenskritischer Prozesse im Unternehmen. Wiesbaden 1987. 

- Schmidt, Karsten; Uhlenbruck, Wilhelm: Die GmbH in der Krise, Sanierung und Insolvenz. 

3. Aufl., Köln 2003. 

- Töpfer, Armin: Plötzliche Unternehmenskrisen - Gefahr oder Chance? Neuwied 1999. 

- Weimar, Robert; Grote, Klaus-Peter: Krisenmanagement in der GmbH. Wiesbaden 1998. 

 

Lehrende: Prof. Dr. K.-D. Koschmieder, WP/Stb Joachim Schoenfeldt 

Thema der Veranstaltung: Konzernrechnungslegung und Konzernprüfung (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Es können 4 Punkte erworben werden. 

 Darstellung und Analyse der Rechnungslegung und Pflichtprüfung von Konzernen 

 Aufstellungspflicht  

 Abgrenzung des Konsolidierungskreises 

 Handelsbilanz II 

 Währungsumrechnung 

 Konzernabschluß nach internationalen Rechnungslegungsvorschriften 

 Kapitalkonsolidierung 

 Schuldenkonsolidierung 

 Zwischenergebniseliminierung 
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 Aufwands- und Ertragskonsolidierung  

 Equity-Methode 

 Konzernanhang und -lagebericht 

 Konzernabschlußprüfung 

Literaturempfehlung: 

- Baetge, J.; Kirsch, H.-J.; Thiele, S.: Konzernbilanzen. 7. Aufl., Düsseldorf 2004. 

- Buchholz, R.: Internationale Rechnungslegung. 4.Aufl., Berlin 2004. 

- Graefer, H.; Scheld, G. A.: Grundzüge der Konzernrechnungslegung. 8. Aufl., Hamburg 

2003. 

- Pellens, B.; Fülbier, R.U.; Gassen, J.: Internationale Rechnungslegung. 5.Aufl., Stuttgart 

2004. 

- Küting, K.; Weber, C.-P.: Der Konzernabschluß. 9. Aufl., Stuttgart 2005. 

- Spezialliteratur wird in der Lehrveranstaltung gesondert angesprochen. 

 

Lehrender: Dipl.-Kfm. Stefan Uebensee 

Thema der Veranstaltung: Fallübungen zur Konzernrechnungslegung und  

 Konzernprüfung (SBWL) 

 (Begleitveranstaltung zu den Vorlesungen) 

Inhalt der Veranstaltung:  

Fallstudien aus unterschiedlichen Sach- und Rechtsgebieten der Vorlesung „Konzernrech-

nungslegung und Konzernprüfung”.  

Von den Teilnehmern wird eine aktive Mitarbeit bei der Entwicklung der Fall-Lösungen er-

wartet. 

Arbeitsmaterialien:  

Für die Mitarbeit in der Veranstaltung sind das HGB und die fachlichen Stellungnahmen so-

wie die Steuergesetze und Steuerrichtlinien unentbehrlich. 

 

Lehrender: Prof. Dr. K.-D. Koschmieder 

Thema der Veranstaltung: Hauptseminar zur  Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 

 (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung:  

Betriebswirtschaftliche Analyse aktueller Probleme der nationalen und internationalen Be-

steuerung 

Leistungsnachweis: Hausarbeit mit Referat und Klausur (vgl. gesonderte Ankündigungen) 

Literaturempfehlung: Jeweils zu den Seminarveranstaltungen 

 

Lehrende: Dipl.-Kfm. Frank Rockstroh, Dipl.-Kfm. Stefan Uebensee 

  Dipl.-Kfm. Cord Krietenstein 

Thema der Veranstaltung: Begleitveranstaltungen zum Hauptseminar für  

 Referenten (SBWL) 

Zeit und Ort: Nach Absprache mit den Teilnehmern - vgl. gesonderte Ankündigungen 

Inhalt der Veranstaltung:   

 Betreuungsgespräche bei Anfertigung der Hausarbeit  

(Je Kandidat grundsätzlich 2 Betreuungsgespräche zu jeweils max. ½ Stunde) 

 Vorbereitung der Seminarsitzung (Struktur, Inhalt, Aufgabenteilung) und inhaltliche Aus-

gestaltung des Essential-Papiers 

(Grundsätzlich 2 Besprechungen der Referenten je Seminarsitzung) 
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Lehrender: Prof. Dr. Kurt-Dieter Koschmieder   

Thema der Veranstaltung: Seminar für Diplomarbeits- und Examenskandidaten 

Blockveranstaltung zur - Diplomarbeiten 

Vorbereitung auf: - Schriftliche Examen Steuerlehre/Wirtschaftsprüfung 

 - Mündliche Examen Steuerlehre/Wirtschaftsprüfung 

 

 

Lehrstuhl für ABWL und Finanzierung, Banken, Risikomanagement 

 

Lehrender: Prof. Dr. Wolfgang Kürsten 

Thema der Veranstaltung: Unternehmenssteuerung und Kapitalmarkt (ABWL) 

 (für Studiengang WiInf – Wirtschaftswissenschaften) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung gehört zum ABWL-Zyklus und behandelt 

Grundprobleme und Instrumente kapitalmarktorientierter Unternehmensführung. Zu den 

Themen gehören: Diversifikation und Portfoliobildung, Mergers and Acquisitions, Kapital-

struktur, Unternehmenswert und Capital Asset Pricing Model, bewertungsrelevantes Risiko, 

Managerentlohnung bei asymmetrischer Information, Shareholder Value vs. Stakeholder Ma-

nagement, Garantien und Signalling, Kreditwürdigkeit und Besicherung, Underpricing und 

Going Public. 

Literaturempfehlung: (weitere Angaben erfolgen zu Beginn der Veranstaltung.) 

- Kürsten, W., „Shareholder Value“ – Grundelemente und Schieflagen einer polit-

ökonomischen Diskussion aus finanzierungstheoretischer Sicht, in: Zeitschrift für Betriebs-

wirtschaft, 70 (3), 2000, 359-381.  

- Kürsten, W., Stock Options, Managerentscheidungen und (eigentliches) Aktionärsinteresse 

– Korrekturbedarfe einer fehlgeleiteten Diskussion um „anreizkompatible“ Vergütungsdes-

igns, in: Zeitschrift für Betriebswirtschaft, 71 (3), 2001, 249-270. 

- Kürsten, W., Synergetische Merger, Co-Insurance und Shareholder Value, oder: Wer profi-

tiert von „wertschaffenden“ Fusionen?, In: Die Betriebswirtschaft, 63, 2003, 239-256. 

- Spremann, K., Wirtschaft, Investition und Finanzierung, 5. Aufl., Oldenbourg Verlag, Mün-

chen Wien, 1996 (als gut lesbarer Überblick über einige der für die Vorlesung relevanten 

Themen) 

 

Lehrender: Prof. Dr. Wolfgang Kürsten 

Thema der Veranstaltung: Termingeschäfte und Finanzderivate (SBWL) 

 (für Studiengang WiInf –Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung gehört zum Pflichtteil des SBWL-Zyklus „Finan-

zierung, Banken und Risikomanagement“. Sie vermittelt institutionelle und theoretische 

Grundlagen der Konstruktion und Bewertung derivativer Finanzinstrumente: Terminbörsen 

und Börsen-Usancen (Marking to Market, Daily Settlement), Bewertung von Futures und 

Forwards durch Arbitrage, Contango und Normal Backwardation, Basis, Convenience Yield, 

Currency Futures, Interest Rate Futures, Bewertung und Einsatz von Swaps, Optionsbewer-

tung (Black/Scholes-Formel, Put-Call-Parität, Binomialansatz), Preissensivitäten (Delta, 

Gamma, Theta, etc.). Exotische Optionen (Lookback Options, Asean Options, etc.) und Be-

wertungsansätze). 

Literaturempfehlung: (weitere Angaben erfolgen zu Beginn der Veranstaltung.) 

- Kruschwitz, L. und Schöbel, R.: Eine Einführung in die Optionspreistheorie I-III, Wirt-

schaftsstudium 13, 68-72, 116-121, 171-176, 1984 
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- Kruschwitz, L. und Schöbel, R.: Die Bewertung Europäischer und Amerikanischer Puts, 

Wirtschaftsstudium 13, 378-386, 1984 

- Stoll, H. R. and Whaley, R. E.: Futures and Options, Cincinnati, 1993 

- Hull, J. C.: Options, Futures and Other Derivative Securities, Englewood-Cliffs, N.J., 1993 

- Rudolph, B. (Hrsg.): Derivate Finanzinstrumente, Stuttgart, 1995. 

 

Lehrender: Dr. Mario Straßberger für Prof. Dr. Wolfgang Kürsten 

Thema der Veranstaltung: Finanzierung, Investition und Kapitalmarkt (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Veranstaltung behandelt grundlegende Konzepte der ne-

oklassischen Bewertungstheorie auf vollkommenen Kapitalmärkten bei Sicherheit bzw. Unsi-

cherheit (z. B. Arbitragefreiheit, Fisher-Separation, Zinsstruktur, stochastische Diskontfakto-

ren, Tobin-Separation, Capital Asset Pricing Model (CAPM) mit Varianten, Modiglia-

ni/Miller-Irrelevanz, Arbitrage Pricing Theory, Informationseffizienz) sowie die Anwendung 

dieser Konzepte auf Finanzierungs- und Investitionsentscheidungen des Unternehmens (Kapi-

talwert, Delegierbarkeit, (internationale) Diversifikation, (un)systematisches Risiko, Beteili-

gungsfinanzierung, Going Public, Kapitalstruktur). Die Vorlesung ist (wesentlicher) Bestand-

teil des SBWL-Zyklus „Finanzierung, Banken und Risikomanagement“. 

Literaturempfehlung:  

- Copeland, T. / Weston, J.: Financial Theory and Corporate Policy, Reading Mass., 1988. 

- Franke, G. / Hax, H.: Finanzwirtschaft des Unternehmens  und Kapitalmarkt, 4. Auf-

lage, Berlin-Heidelberg, 1999.  

- Kruschwitz, L.: Finanzierung und Investition, 2. Auflage, München 1999. 

- Kürsten, W.: Neoklassische Grundlagen „moderner“ Finan-zierungstheorie, in: Homo oeco-

nomicus, 14 (1/2), S. 63-98, 1997. 

- Spremann, K.: Wirtschaft, Investition und Finanzierung, München, Wien 1996. 

- Wilhelm, J.: Marktwertmaximierung – Ein didaktisch einfacher Zugang zu einem Grundla-

genproblem der Investitions- und Finanzierungstheorie, in: Zeitschrift für Betriebswirt-

schaft, 53. Jg. S. 516-534, 1983. 

 

Lehrender: Dipl.-Kfm. Martin Breitfeld 

Thema der Veranstaltung: Übung zur SBWL „Finanzierung, Banken und   

 Risikomanagement“ 

Inhalt der Veranstaltung: Die Übung wiederholt und begleitet die laufenden SBWL-

Vorlesungen. Behandelt werden sowohl ausgewählte theoretische Konzepte als auch prakti-

sche Übungsbeispiele. 

Literaturempfehlung:  

siehe Vorlesung. Weitere Literaturangaben erfolgen in der Veranstaltung. 
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Lehrender: Prof. Dr. Wolfgang Kürsten 

Thema der Veranstaltung: Finanzwirtschaftliches Hauptseminar (SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: Das Generalthema und die einzelnen Vortragsthemen werden 

rechtzeitig durch Aushang bekannt gegeben.  

Literaturempfehlung: Literaturangaben erfolgen mit dem Aushang der Themen 

 

Lehrender: Prof. Dr. Wolfgang Kürsten 

Thema der Veranstaltung: Forschungs- und Doktorandenseminar 

Inhalt der Veranstaltung: Näher Informationen zu den Seminarthemen und Literaturanga-

ben sind rechtzeitig am Lehrstuhl erhältlich. 

 

 

Lehrstuhl für ABWL und Internationales Management 

Lehrstuhl z. Z. nicht besetzt – Informationen vgl. Aushang am Lehrstuhl bzw. Dekanat 

 

 

Lehrstuhl für ABWL, Betriebswirtschaftliche Entscheidungsanalyse 

 

Lehrender: Prof. Dr. Armin Scholl 

Thema der Veranstaltung: Planung und Entscheidung (ABWL)  

       (für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik oder Wirtschaftswissenschaften) 

Sprechstunde: Siehe Aushang am Lehrstuhl und im Internet. 

Inhalt der Veranstaltung: Das rechtzeitige Erkennen von Entscheidungsproblemen bzw. 

von Entscheidungspotentialen sowie das Treffen und Umsetzen (möglichst) günstiger Ent-

scheidungen ist von zentraler Bedeutung für den Unternehmenserfolg. Dies gilt in besonderer 

Weise in Phasen des Umbruchs wie sie auch zur Zeit beobachtet werden können (z.B. Über-

gang von konventionellen zu elek-tronischen Märkten). 

Im Rahmen der Vorlesung gehen wir auf diese grundlegende Problematik der betriebswirt-

schaftlichen Planung ein und zeigen Möglichkeiten auf, zu problemadäquaten rationalen Ent-

scheidungen zu gelangen. Dabei wird insbesondere die Notwendigkeit der geeigneten Model-

lierung der Entscheidungssituation durch präzise Formulierung von Zielen, Restriktionen und 

Handlungsmöglichkeiten hervorgehoben. Im Hinblick auf die methodische Unterstützung der 

Modellierung und der Ableitung von Entscheidungen anhand derartiger Modelle werden qua-

litative und quantitative Planungs- und Entscheidungstechniken dargestellt und anhand von 

Beispielen beleuchtet. Es können 4 Punkte erworben werden. 

- Grundlagen der Planung 

Grundbegriffe; Elemente und Phasen der Planung; Planungsarten 

- Modellgestützte Planung 

Modellbegriff; Entscheidungs- und Optimierungsmodelle; Modelle als Planungsinstrumen-

te; Klassifikation von Planungs- und Entscheidungsmethoden 

- Problemerkenntnis und Zielbildung 

Problemanalyse; Ziele und Zielsysteme; Lösung von Zielkonflikten 

- Alternativenermittlung 

Kreativitätstechniken; systematische Alternativengenerierung; Alternativenrestringierung 

- Prognose 

Datenprognose (Regressionsrechnung, exponentielle Glättung, Zeitreihenzerlegung); Wir-

kungsprognose (Künstliche neuronale Netze, Simulation) 
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- Bewertungstechniken 

Wirtschaftlichkeitsrechnung; Methoden der Nutzenermittlung (Nutzwertanalyse, Multiat-

tributive Nutzentheorie); Bewertung bei Unschärfe (Fuzzy-Theorie); Effizienzanalyse (Da-

ta Envelopment Analysis) 

Literaturempfehlungen: 

- Domschke, W. und A. Scholl (2003): Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre - Eine Ein-

führung aus entscheidungsorientierter Sicht. 2. Aufl., Springer, Berlin.  

- Klein, R. und A. Scholl (2004): Betriebswirtschaftliche Planungs- und Entscheidungstech-

niken. Erscheint bei Vahlen, München. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Armin Scholl, Dipl.-Kfm. Christian Becker, 

 Dipl.-Kffr. Doreen Krüger 

Thema der Veranstaltung: Moderne Entscheidungsanalyse (SBWL)  

 (für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: Im Rahmen der Vorlesung wird eine Einführung in die moderne 

betriebswirtschaftliche Entscheidungsanalyse gegeben. Es werden u.a. folgende Themen be-

handelt, die für die praktische Anwendung entscheidungsanalytischer Ansätze von großer Be-

deutung sind: Rationale Entscheidung unter Unsicherheit (klassische und neuere Ansätze); 

Mehrstufige Entscheidungsprobleme (z.B. flexible Planung); Mehrzielentscheidungen (z.B. 

multiattributive Nutzentheorie, Analytic Hierarchy Process); Gruppenentscheidungen; Infor-

mationsbeschaffung als Entscheidungsproblem, Ermittlung subjektiver Wahrscheinlichkeiten; 

Risikoanalyse. Es können 4 Punkte erworben werden. 

1. Grundlagen 

2. Entscheidungsmodelle 

3. Entscheidungen bei Sicherheit 

4. Entscheidungen bei Unsicherheit  

5. Entscheidungen bei unvollständiger und variabler Information 

6. Gruppenentscheidungen 

Literaturempfehlungen: 

- Bamberg, G. und A.G. Coenenberg (2002): Betriebswirtschaftliche Entscheidungslehre. 11. 

Aufl., Vahlen, München.  

- Eisenführ, F. und M. Weber (2003): Rationales Entscheiden. 4. Aufl., Springer, Berlin.  

- Laux, H. (2003): Entscheidungstheorie. 5. Aufl., Springer, Berlin.  

Weitere Literatur wird in der Vorlesung bekannt gegeben. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Armin Scholl, Dipl.-Kfm. Christian Becker, 

 Dipl.-Kffr. Doreen Krüger 

Thema der Veranstaltung: Quantitative Modellierung und Optimierung II (SBWL)  

                               (für Studiengang WiInf – Allgemeine oder Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: In QMOP II werden Themen aus den Vorlesungen "Quantitative 

Modellierung und Optimierung" (QMOP I) bzw. "Einführung in Operations Research für 

Wirtschaftsinformatiker" vertieft behandelt. Weitere Themen sind Constraint Programming, 

Simulation, Warteschlangentheorie sowie Komplexitätstheorie.Die Grundlagen dieser Vorle-

sung werden in "Quantitative Modellierung und Optimierung I" bzw. "Einführung in Operati-

ons Research" erarbeitet und sind daher Voraussetzung für das Verständnis. 

Literaturempfehlungen: 

- Domschke, W. und A. Drexl (2002): Einführung in Operations Research. 5. Aufl., Springer, 

Berlin.  



 24 

- Domschke, W.; A. Drexl, R. Klein, A. Scholl und S. Voß (2002): Übungen und Fallbeispie-

le zum Operations Research. 4. Aufl., Springer, Berlin.  

Für darüber hinausgehende Vorlesungsinhalte werden Arbeitsblätter und Folien zur Verfü-

gung gestellt. 

Zur Vertiefung der vorgestellten Optimierungsmethoden ist die an der TU Darmstadt unter 

Mitwirkung von Herrn Prof. Dr. Scholl entwickelte Lernsoftware TENOR verfügbar. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Armin Scholl 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Grundlagen und Anwendung der Simulation 

(SBWL) 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Aushang Lehrstuhl/Internet 

Literaturempfehlung: vgl. Aushang Lehrstuhl/Internet 

 

Lehrender: Prof. Dr. Armin Scholl 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Fallstudien „Simulation“  

                         (nur für Studiengang WiInf – Allgemeine oder Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Aushang Lehrstuhl/Internet 

Literaturempfehlung: vgl. Aushang Lehrstuhl/Internet 

 

Lehrender: Prof. Dr. Armin Scholl 

Thema der Veranstaltung: Diplomanden- und Forschungsseminar 

Inhalt der Veranstaltung: Dieses bei Bedarf stattfindende Seminar bietet Diplomanden und 

Doktoranden die Gelegenheit, über den aktuellen Stand ihrer Arbeit und/oder über aktuelle 

Entwicklungen in der Fachliteratur zu berichten. Außerdem werden Anleitungen zum wissen-

schaftlichen Arbeiten gegeben. Verpflichtend für Diplomanden! 

 

 

ABWL/Internationale Wirtschaft (nur für Diplomstudiengang BWL/IKM) 

 

Lehrender: Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz 

Thema der Veranstaltung: Internationale Wirtschaftsbeziehungen  

Inhalt der Veranstaltung: vgl. AVWL/Wirtschaftstheorie (Makroökonomik) 

 

Lehrende: Prof. Dr. J. Hall (Prof. Dr. Andreas Freytag) 

Thema der Veranstaltung: Economics of Transition 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. AVWL/Wirtschaftspolitik 

 

Lehrender:  Dr. Albert Maringer (Prof. Dr. Johannes Ruhland) 

Thema der Veranstaltung: Informationsmanagement im international diversifizierten  

  Unternehmen  

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Wirtschaftsinformatik 

 

Lehrender: Dr. Olaf Zellermayer (Prof. Dr. Johannes Ruhland) 

Thema der Veranstaltung: Aspect of international marketing 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Wirtschaftsinformatik 

 

http://www.wiwi.uni-jena.de/Entscheidung/neuerscheinungen.htm
http://www.wiwi.uni-jena.de/Entscheidung/neuerscheinungen.htm
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Volkswirtschaftslehre 

 

Lehrstuhl für AVWL (Mikroökonomik) 

 

Lehrende: Prof. Dr. Uwe Cantner, Dipl. oec. Holger Graf 

Thema der Veranstaltung: Mikroökonomische Innovationsökonomik I 

 (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Sprechstunde: nach Vereinbarung 

Inhalt der Veranstaltung: In der Mikroökonomischen Innovationsökonomik I liegt ein ers-

ter Schwerpunkt auf einer Innovationstheorie als Anpassungstheorie und einer Theorie der 

optimalen Ressourcenallokation. Mit Hilfe dieser Ansätze kann gezeigt werden, bis zu wel-

chem Grad sich Innovationsphänomene in das gängige neoklassische Gleichgewichtsmodell 

einbauen lassen. Im Zentrum der Analyse stehen einerseits neoklassische Ansätze zur Rich-

tung des technologischen Fortschritts (und seine Implikationen für das Phänomen der Arbeits-

losigkeit). Andererseits werden im Rahmen der Theorie der Forschungs- und Entwicklungs-

ausgaben auf die Probleme und die Notwendigkeit von unvollkommenen Märkten, auf den 

oligopolistischen Wettbewerb, sowie insbesondere auf den Einfluß von Spillovereffekten ein-

gegangen. Ein zweiter Schwerpunkt nimmt sich der Diskussion von lokalem technologischen 

Fortschritt an, wie sie von der Neo-Schumpeterianischern oder Evolutorischen Innovati-

onsökonomik geführt wird. Fragen der technologischen Heterogenität und des daraus resultie-

rendem Selektionswettbewerbs werden angesprochen. 

Gliederung: 

1. Die Richtung des technologischen Fortschritts und technischer Fortschritt als optimale  

      Anpassung      

2. Die optimale Allokation von Forschungs- und Entwicklungsausgaben 

3. Marktstruktur und Innovationstätigkeit: Die Neo-Schumpeter-Hypothesen 

4. Die Theorie des lokalen technologischen Fortschritts 

5. Der Innovations- und Selektionswettbewerb 

Literaturempfehlung: Literatur wird während der Vorlesung bekannt gegeben 

 

Lehrende: Prof. Dr. Uwe Cantner, Dipl. oec. Holger Graf 

Thema der Veranstaltung: Mikroökonomik II 

 (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Veranstaltung Mikroökonomik/Industrieökonomik baut auf 

der Veranstaltung Mikroökonomik des Grundstudiums auf. In einem ersten Abschnitt wird 

auf strategische Entscheidungen von Unternehmen in Oligopolmärkten eingegangen. Es folgt 

eine Einführung in die Lösung dynamischer Optimierungsprobleme in diskreter und stetiger 

Zeit. Die Methoden werden anhand von Beispielen aus der Haushalts- und Industrieökonomik 

veranschaulicht. Den Abschluß bildet die Analyse von Entscheidungsproblemen unter Unsi-

cherheit, wobei insbesondere Aspekte asymmetrischer Information und die Informationsöko-

nomik im Mittelpunkt stehen. 

Gliederung: 

1. Strategische Entscheidungen und Oligopoltheorie 

2. Dynamische Entscheidungen und dynamische Optimierung 

3. Entscheidungen unter Unsicherheit und Informationsökonomik 

Literaturempfehlung: Literatur wird während der Vorlesung bekannt gegeben. 
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Lehrende:  Prof. Dr. Uwe Cantner , Dr. Jens Krüger 

Thema der Veranstaltung: Produktivitäts- und Effizienzanalyse 

 (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: Diese Veranstaltung vermittelt dem Studenten Methoden- und 

Anwendungswissen über die Möglichkeit und die Durchführung von Produktivitätsanalysen. 

Nach einem Überblick zu den verschiedenen Verfahren der Produktivitätsanalyse wird ein 

Schwerpunkt der Veranstaltung das Verfahren der sogenannten Data Envelopment Analysis 

sein. Dabei wird nicht nur auf die Fundierung dieser Methode wert gelegt, sondern es soll 

anhand von kleineren Anwendungsbeispielen den Studenten ermöglicht werden, selbst Pro-

duktivitätsanalysen anzufertigen und die erzielten Ergebnisse richtig zu interpretieren. 

Gliederung: 

1. Produktivität, Effizienz und Produktivitätsanalyse 

2. Analyse von Produktionsentscheidungen 

3. Data-Envelopment-Analysis 

4. Anwendungen 

Literaturempfehlung: 

- Cantner U., H. Hanusch, Effizienzanalyse mit Hilfe der Data Envelopment-Analysis, WiSt 

27, 1998, 228-237 

- Charnes A., W.W. Cooper, A.Y. Lewin, L.M. Seiford (eds), Data Envelopment Analysis: 

Theory, Methodology and Applications, Boston: Kluwer, 1994  

- Coelli T., D.S.P. Rao, G.E. Battese, An Introduction to Efficiency and Productivity Analy-

sis, Boston: Kluwer, 1998 

 

Lehrende: Prof. Dr. Uwe Cantner, Dr. Jens Krüger 

Thema der Veranstaltung: Ökonometrische Verfahren 

 (AVWL, Wirtschaftstheorie, SPF Statistik) 

Inhalt der Veranstaltung: In der Vorlesung werden grundlegende ökonometrische Model-

lansätze mit den zugehörigen statistischen Methoden behandelt und deren Eigenschaften ana-

lysiert. Schätzverfahren werden für klassische lineare Regressionsmodelle, verallgemeinerte 

lineare Regressionsmodelle und nichtlineare Regressionsmodelle dargestellt. Ein Schwer-

punkt wird dabei auf die Vorgehensweisen zur adäquaten Spezifikation eines Schätzansatzes 

gelegt. Es werden die Auswirkungen verschiedener Problemfelder auf die Schätzung behan-

delt, Diagnosemöglichkeiten und Tests vorgestellt und Hinweise zur Problembehebung gege-

ben. Dabei wird stets intuitiv einsichtigen Begründungen für die einzelnen Verfahren der Vor-

zug vor mathematischer Exaktheit eingeräumt. Der Kurs baut auf den in der Statistikvorlesung 

erworbenen Kenntnissen auf und benötigt als weiteres Tool vor allem Grundkenntnisse im 

Rechnen mit Vektoren und Matrizen. 

Gliederung: 

1. Ökonometrie und empirische Wirtschaftsforschung 

2. Klassisches lineares Regressionsmodell 

3. Verallgemeinertes lineares Regressionsmodell 

4. Spezifikation und Strukturbrüche 

5. Nichtlineare Regressionsschätzung 

Literaturempfehlung: 

Greene, W.H. (2002), Econometric Analysis, 5. Auflage, New Jersey: Prentice Hall. 
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Lehrender: Prof. Dr. John Hall, Visiting Fulbright Professor, from Portland 

State University, Oregon, USA www.econ.pdx.edu (Prof. Dr. Uwe Cantner) 

Thema der Veranstaltung: History of Economic Thought 

 (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: 

"History of Economic Thought" includes a survey of important economic theorists of the 18th, 

19th, and 20th centuries. Of the School of Classical Political Economy, we will consider the 

contributions of Francois Quesnay, Adam Smith, David Ricardo, Robert Thomas Malthus, 

and Karl Marx. Writings from contributors to the Neoclassical revolution, namely Jeremy 

Bentham, Karl Menger, Leon Walras, Stanley Jevons will be contrasted with the Classical 

theorists. Heterodox thinkers such as Thornstein Veblen and Joseph Schumpeter, as well as 

contributors to the German Historical School and American Institutionalism will be covered 

in some detail, as will the theoretical advances of John Maynard Keynes. 

Prof. Hall wird die Vorlesungen auf englisch abhalten, die Diskussion auf deutsch. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Uwe Cantner, Dipl. Vw. Kristina Dreßler 

Thema der Veranstaltung: Seminar Industrieökonomik (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: Themenliste gemäß Aushang am Lehrstuhl 

Literaturempfehlung: Literatur wird während der Veranstaltung bekanntgegeben 

 

 

Lehrstuhl für AVWL (Makroökonomik) 

 

Lehrender: Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz 

Thema der Veranstaltung: Internationale Wirtschaftsbeziehungen 

 (AVWL, Wirtschaftstheorie, ABWL/Internationale Wirtschaft) 

Inhalt der Veranstaltung:  

- Reine Theorie des internationalen Handels  

Absolute Kostenvorteile  

Theorie komparativer Kostenvorteile nach Ricardo  

Heckscher-Ohlin-Modell; Theorie korrespondierender Handelspunkte  

- Monetäre Außenhandelstheorie  

Währungssysteme: feste und flexible Wechselkurse  

Kaufkraft- und Zinsparitätentheorie  

Zahlungsbilanz und Zahlungsbilanzreaktion  

Mundell-Fleming-Modell  

- Effektiv- und Optimalzölle  

Literaturempfehlungen: Zur Veranstaltung ist ein Skript verfügbar. 

Basisliteratur: 

- Dornbusch, R., Open Economy Macroeconomics, 2. ed., New York 1988 

- Jarchow, H.-J., Rühmann, P., Monetäre Außenwirtschaft I., 4. Auflage, Göttingen 1994 

- Rose, K., Sauernheimer, K., Theorie der Außenwirtschaft, 12. Auflage, München 1995 

- Siebert, H., Außenwirtschaft, 6. Auflage, Stuttgart 1995 

 

http://www.econ.pdx.edu/
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Lehrender: Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz 

Thema der Veranstaltung: Seminar Makroöokonomische Innovationsökonomik  

  (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Aushang am Lehrstuhl/Internet 

Literaturempfehlungen:  

Einstiegsliteratur wird für jedes Seminarthema einzeln bekannt gegeben. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz 

Thema der Veranstaltung: Seminar Konjunkturtheorie und -politik  

  (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Aushang am Lehrstuhl/Internet 

Literaturempfehlungen:  

Einstiegsliteratur wird für jedes Seminarthema einzeln bekannt gegeben. 

 

Lehrender: PD Dr. Markus Pasche 

Thema der Veranstaltung: Seminar Spieltheorie (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Aushang am Lehrstuhl/Internet. 

Literaturempfehlungen:  

Einstiegsliteratur wird für jedes Seminarthema einzeln bekannt gegeben. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz 

Thema der Veranstaltung: Doktorandenseminar (Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: Wird durch Aushang am Lehrstuhl bekanntgegeben. 

 

Lehrender: PD Dr. Markus Pasche 

Thema der Veranstaltung: Examenskolloquium (Wirtschaftstheorie) 

Es werden Übungsaufgaben aus prüfungsrelevanten Gebieten behandelt:  

 Konjunkturtheorie  

 Internationale Wirtschaftsbeziehungen  

 Spieltheorie  

 Makroökonomische Innovationsökonomik  

Eine Eingrenzung des prüfungsrelevanten Stoffs wird im Rahmen einer gesonderten Vorbe-

sprechung und auch zu Beginn des Kolloquiums bekanntgegeben. 

 

 

Lehrstuhl für AVWL (Wirtschaftspolitik II) 

 

Lehrende: Prof. Dr. Andreas Freytag, Dipl. Vw. Simon Renaud 

Thema der Veranstaltung: Außenhandelspolitik (AVWL, Wirtschaftspolitik) 

Sprechstunde: nach Vereinbarung 

Inhalt der Veranstaltung: 

I. Einführung 

II. Theorie der internationalen Arbeitsteilung 

III. Theorie der Protektion 

IV. Theorie der regionalen Integration 

V. Empirischer Befund 

VI. Die Welthandelsordnung 
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Die Vorlesung behandelt das Thema aus theoretischer, empirischer und wirtschaftspolitischer 

Perspektive. Der Schwerpunkt liegt auf der institutionenökonomischen Analyse der Welthan-

delsordnung. Die Literatur wird während der Vorlesung bekannt gegeben.  

Der Schwerpunkt der Übung liegt auf der Vertiefung der theoretischen Grundlagen der Vorle-

sung.  

Literaturempfehlungen: Wird während der Veranstaltungen bekannt gegeben. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Andreas Freytag, Dipl. Vw.Gernot Pehnelt 

Thema der Veranstaltung: Public Choice (AVWL, Wirtschaftspolitik) 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Internetseite des Lehrstuhls 

Literaturempfehlungen: Wird während der Veranstaltungen bekannt gegeben. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Andreas Freytag, PD Dr. Markus Pasche 

Thema der Veranstaltung: Geldtheorie und -politik  

  (AVWL, Wirtschaftspolitik, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung:  

 Das Ziel der Preisniveaustabilität 

 Institutionelle Ausgestaltung der Geldpolitik 

 Theoretische Grundlagen der Geldpolitik 

 Konzeption einer stabilitätsorientierten Geldpolitik 

 Das geldpolitische Instrumentarium 

 Grundlagen der Währungspolitik 

Literaturempfehlungen:  

- Bofinger, P., Reischle, J., Schächter, A. (1996), Geldpolitik. Ziele, Institutionen, Strategien 

und Instrumente. München: Vahlen 

- Bofinger, P. (2001), Monetary policy: goals, institutions, strategies, and instruments. Ox-

ford: Oxford University Press. 

 

Lehrender: Prof. Dr. John Hall, Visiting Fulbright Professor, from Portland 

State University, Oregon, USA www.econ.pdx.edu (Prof. Dr. Andreas Freytag) 

Thema der Veranstaltung: Economics of Transition (AVWL, Wirtschaftspolitik) 

Inhalt der Veranstaltung: 

"Economics of Transition" examines the formation of the Soviet-type economic system in the 

1920s and 30s, and its dissemination after World War II to Central Europe, China, and other 

selected countries. Emphasis is placed on the historical setting that gave rise to the Soviet 

Model. Course includes examination of the internal contradictions of the model, the "unwind-

ing" of planned socialism in the 1980s, as well as prospects for the move to mixed-market 

economies, including European Union enlargement. Eastern Germany's transition as part of 

German reunification will be presented in detail. 

Prof. Hall wird die Vorlesungen auf englisch abhalten, die Diskussion auf deutsch. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Andreas Freytag 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Leistungsorientierung in der Wirtschaftspolitik  

Thema der Veranstaltung: Seminar: Freiheit: Die unbequeme Idee  

 (AVWL, Wirtschaftspolitik) 

Inhalt der Veranstaltungen: vgl. Internetseite des Lehrstuhls 

Literaturempfehlung:   vgl. Internetseite des Lehrstuhls 

 

 

http://www.econ.pdx.edu/
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Lehrstuhl für AVWL (Finanzwissenschaft) 

 

Lehrender:  Prof. Dr. Rupert Windisch 

Thema der Veranstaltung: Soziale Sicherheit (AVWL, Finanzwissenschaft)  

Sprechstunde: nach Vereinbarung 

Inhalt der Veranstaltung:  

- Über die Vereinbarkeit von Marktwirtschaft und sozialer Gerechtigkeit  

- Soziale Sicherheit: Zielsetzungen und Institutionen  

- Sozialhilfe: Grundzüge der rechtlichen Gestaltung  

- Das Grundmodell der individuellen Arbeitsangebotsentscheidung; Anreizwirkungen: Geld-

transfer und Arbeitsangebot  

- Geldtransfer versus Realtransfer  

- Adverse Selektion und Versicherungsmärkte: Gleichgewichtskonzepte für wettbewerbliche 

Versicherungsmärkte bei asymmetrischer Information  

- Intertemporale Konsumentscheidung, Zins und Sparen  

- Gesetzliche Rentenversicherung (GRV): Geschichte und Grundlagen ihrer ökonomischen 

Analyse  

- Fundamentalarithmetik der Altersversorgung (I)  

- Fundamentalarithmetik der Altersversorgung (II)  

- Nachhaltigkeit in der Finanzpolitik  

- Gesetzliche Krankenversicherung (GKV)  

- Effizienzlohntheorien  

- Arbeitslosigkeit und Arbeitslosenversicherung 

Literaturempfehlungen:  

- Rosen/Windisch: Finanzwissenschaft I, Oldenbourg-Verlag 1992 

- Vorlesungsbegleitendes Skriptum 

 

Lehrende:  Prof. Dr. Rupert Windisch, Dipl. Kfm. Martin Linde 

Thema der Veranstaltung: Finanzwissenschaft II: Fiskalpolitik in offenen Volkswirt- 

 schaften (AVWL, Finanzwissenschaft)  

Inhalt der Veranstaltung:  

- Volkswirtschaftliche Saldenmechanik, Zahlungsbilanz, Devisenmarkt und Wechselkurse  

- Begründung des internationalen Handels - Potential für Kooperations-gewinne aufgrund 

komparativer Vorteile  

- Internationaler Handel und Wechselkurse: Kaufkraftsparitätshypothesen  

- Internationaler Kapitalverkehr und Wechselkurse  

- Einfaches "klassisches" Makromodell  

- Einfaches "keynesianisches" Makromodell  

- Erweiterung des keynesianischen Makromodells  

- "Synthese": Makromodell zur Erklärung kurzfristiger Schwankungen von Sozialprodukt 

und Beschäftigung ("Konjunkturzyklus")  

- Staatsverschuldung  

- Ein Blick in die Wachstumstheorie 

Literaturempfehlungen: Vorlesungsbegleitendes Skriptum 
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Lehrender:  Prof. Dr. Rupert Windisch 

Thema der Veranstaltung: Finanzwissenschaft III: Allgemeine Steuerlehre, öffentliche 

Unternehmen (AVWL, Finanzwissenschaft) 

Inhalt der Veranstaltung:  

1. Steuerbegriff, Steuergeschichte, Steuerarten  

2. Steuerverfassung in der Bundesrepublik Deutschland  

3. Ökonomische Grundsätze der Besteuerung; Leistungsfähigkeits- vs. Äquivalenzprin-

zip  

4. Steuertariflehre  

5. Besteuerung und Arbeitsangebot 

6. Besteuerung und Ersparnis  

7. Besteuerung und Risikobereitschaft  

8. Steuerinzidenz I: Partialanalytische Modelle  

9. Steuerinzidenz II: Allgemeine Gleichgewichtsmodelle  

10. Steuereffizienz vs. Steuergerechtigkeit, Theorie der sog. Optimalbesteuerung Exkurs: 

Preisbildung öffentlicher Unternehmen 

11. Steuerhinterziehung, Schattenwirtschaft  

12. Nationale Besteuerung und internationaler Standortwettbewerb  

Literaturempfehlungen: 

- Homburg, S (1977).: Allgemeine Steuerlehre, München 1997, Kapitel 7 

- Haller, H. (1981): Die Steuern: Grundlinien eines rationalen Systems öffentlicher Abgaben, 

3. überarb. Aufl., Tübingen  

- Reding, K.; Müller, W. (1999): Einführung in die Allgemeine Steuerlehre, München  

- Windisch, R. (2001): div. Handouts, Jena 

 

Lehrender:  Prof. Dr. Rupert Windisch 

Thema der Veranstaltung: Finanzwissenschaftliches Seminar: Aktuelle Fragen der  

                                                Steuerpolitik (AVWL, Finanzwissenschaft) 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. Aushang am Lehrstuhl und homepage 

Literaturempfehlung: vgl. Aushang am Lehrstuhl und homepage 

 

 

Max-Planck-Institut zur Erforschung von Wirtschaftssystemen 

 

Lehrender: PD Dr. Dr. Thomas Brenner 

Thema der Veranstaltung: Innovationssysteme – Theoretische und politische Aspekte 

 (AVWL, Wirtschaftspolitik, Wirtschaftstheorie, Innovati-

onsökonomik)  

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung behandelt nacheinander nationale und regionale 

Innovationssysteme. Es wird ein Überblick über die geschichtliche Entwicklung der entspre-

chenden Forschung gegeben und die verschiedenen Konzepte diskutiert. Anschließend werden 

die verschiedenen Methoden für eine Untersuchung von Innovationssystemen dargestellt. 

Schließlich werden alle Einflussfaktoren auf die Innovationsfähigkeit von Firmen, die außer-

halb der Firmen begründet sind, einzeln behandelt. Dabei werden die Erkenntnisse über Funk-

tionsweise und Einfluss dargelegt und die Möglichkeiten politischer Einflussnahme diskutiert. 
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Literaturempfehlung: 

- M. McKelvey (1991): „How do National Systems of Innovation Differ?: A Critical Analysis 

of Porter, Freeman, Lundvall and Nelson“, in G. Hodgson & C. Screpanti (Hrsg.): Rethink-

ing Economics: Markets, Technology and Economic Evolution, Aldershot: Edward Elgar. 

- R.R. Nelson (1993): „National Innovation Systems: A Comparative Analysis“, New York: 

Oxford University Press. 

- B.-A. Lundvall (1995): „National Systems of Innovation: Towards a Theory of Innovation 

and Interactive Learning“, London: Pinter. 

- T. Brenner (2004): „Local Industrial Cluster: Existence, Emergence and Evolution“, Lon-

don: Routledge. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Werner Güth und Mitarbeiter 

Thema der Veranstaltung: Seminar zur Experimentellen Wirtschaftsforschung 

 (AVWL, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: Das Seminar wendet sich an Studierende der Wirtschafts-

wissenschaften im Hauptstudium. Interessenten bewerben sich mit eigenen Themen-

vorschlägen für ein wirtschaftswissenschaftliches Experiment. Nach der ersten Veranstaltung 

finden sich die Teilnehmer in kleinen Gruppen zusammen, in denen sie sich jeweils auf eine 

gemeinsame Fragestellung einigen. Sie entwicklen im Laufe des Semesters ein Experiment, 

stellen es in einem Vortrag allen Seminarteilnehmern vor und führen es schließlich durch. 

Hierzu steht den Teilnehmern auch das Computerlabor des MPI in der Goethe Galerie zur 

Verfügung. Ferner ist ein wissenschaftlicher Aufsatz über das durchgeführte Experiment 

anzufertigen und ein Abschlußvortrag zu halten. Die Gruppen werden jeweils durch 

Mitarbeiter des MPI betreut.  

Termine: Bewerbungsfrist 31.03.2005; Bewerbungen per e-mail bei Herrn Dipl. Volksw. A. 

Nicklisch nicklisch@mpiew-jena.mpg.de  

Beginn 1. Vorlesungswoche, danach nach Vereinbarung; Abgabe der Arbeit: Semesterende 

(vgl. auch Aushang Dekanat) 

Die Prüfungsleistung setzt sich zusammen aus: zwei Vorträgen, der Experimentdurchführung 

und einer schriftlichen Seminararbeit. 

Aktuelle Informationen: www.mpiew-jena.mpg.de/english/teaching/index.html   

Literaturempfehlung:  

- Kagel, J. H. and Roth, A. E. (eds.) (1995). The Handbook of Experimental Economics. 

Princeton University Press. 

- Cammerer, C. F. (2003). Behavioral Game Theory. Princeton University Press. 

 

Lehrende: Dr. Guido Bünstorf, Dipl.-Ök. Dirk Fornahl,  

  Prof. Dr. Ulrich Witt 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Unternehmertum – Formen, Faktoren und Effekte  

                                                auf die industrielle Entwicklung 

                                                (AVWL, Wirtschaftstheorie, Innovationsökonomik) 

Inhalt des Seminars: Unternehmertum ist eine wesentliche Triebkraft der Entwick-

lung von Industrien und Volkswirtschaften. Nachdem Unternehmer und ihre Aktivitäten lange 

Zeit ein Schattendasein in volkswirtschaftlichen Theorien geführt haben, haben sich jüngere 

theoretische Beiträge insbesondere in der evolutorischen und der institutionellen Ökonomik, 

sowie den Austrian Economics, eingehend mit dem Unternehmertum beschäftigt. Zugleich ist 

eine umfassende empirische Literatur entstanden. Ziel des Seminars ist es, theoretische und 

empirische Erkenntnisse aus der Volkswirtschaftslehre und angrenzenden Disziplinen auf 

aktuelle Fragestellungen zu den Determinanten unternehmerischer Aktivitäten und ihren 
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Auswirkungen auf die industrielle Entwicklung anzuwenden. Dabei werden wir vertieft auf 

die Rolle des Unternehmertums für den Wissenstransfer, auf Fragen der Unternehmensfinanzierung 

sowie auf kulturelle und regionale Aspekte unternehmerischer Aktivitäten eingehen. 

Das Seminar baut auf der Vorlesung „Unternehmer und Marktdynamik“ im Wintersemester 

2004/2005 auf. Die vorherige Teilnahme an der Vorlesung ist keine Bedingung für die Teil-

nahme am Seminar, jedoch werden Kenntnisse wesentlicher volkswirtschaftlicher Theorien 

des Unternehmertums und der Unternehmung vorausgesetzt, wie sie in der Vorlesung vermit-

telt wurden. Die Einführungsveranstaltung wird einen Überblick über relevante Theorien und 

vertiefende Literaturhinweise geben.  

Termine: Blockveranstaltung Donnerstag, 2. Juni  (nachmittags) bis Freitag, 3. Juni 2005  

(ganztägig); Obligatorische Einführungsveranstaltung am Freitag, 22. April 2005, 14:00 Uhr  

Anforderungen:  

Seminararbeit (erste Fassung fällig am 26. Mai 2005; Endfassung fällig am 30. Juni 2005), 

Seminarvortrag, Korreferat, vollständige Teilnahme und aktive Mitarbeit) 

Themen: 

Wissenschafts-basiertes Unternehmertum: 

1) Spin-offs aus Universitäten und Forschungseinrichtungen: Was bestimmt ihre Häufig-

keit und ihren Erfolg? Welche Rolle spielen sie für den Wissenstransfer und für die 

industrielle Entwicklung?  

2) Der Bayh-Dole-Act, die Behandlung universitärer Erfindungen in Deutschland und die 

Entwicklung universitärer Patentierungs- und Lizensierungsaktivitäten 

Spezielle Formen des Unternehmertums 

3) Franchising als Form des Unternehmertums? 

4) Das Problem Unternehmensnachfolge: ökonomische, organisationstheoretische und 

wirtschaftspolitische Fragen  

5) Die „Ich-AG“ aus Sicht theoretischer und empirischer Erkenntnisse zu Unternehmens-

gründung und Unternehmenserfolg 

Die Finanzierung neuer Unternehmen: 

6) Begründung und ökonomische Wirkung finanzieller Anreize zur Unternehmensgrün-

dung  

7) Finanzierung neuer Unternehmen I: Die Rolle von venture-capital-Firmen 

8) Finanzierung neuer Unternehmen II: Die Rolle von Banken und Sparkassen 

Kulturelle Faktoren und Unternehmertum: 

9) Kulturelle Einflüsse auf Unternehmertum: Theoretische Erklärungsansätze und empi-

rische Evidenz 

10) Ethnic Entrepreneurship: Ausmaß, Formen und ökonomische Effekte der Aktivitäten 

türkischstämmiger Unternehmer in Deutschland  

Regionale Determinanten und Effekte unternehmerischer Aktivitäten und industrieller Ent-

wicklung: 

11) Die Entwicklung eines Biotechnologie-Clusters in Jena: Fakt oder Fiktion?  

12) Zur Genealogie Jenaer Firmen: Spin-offs and Management-Buy-Outs der Carl Zeiss 

Jena nach 1989 

13) The Rise and Fall of Intershop? – mittelfristige regionale Wirkungen einer Gründung 

im Dot-com-Boom 

14) Gründungen in Ost- und Westdeutschland nach 1989: Konvergenz oder bleibende Un-

terschiede 

15) Der Global Entrepreneurship Monitor – eine Einschätzung von Methoden und Ergeb-

nissen 
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16) Der Regional Entrepreneurship Monitor – eine Einschätzung von Methoden und Er-

gebnissen 

Eine Liste relevanter Grundlagenliteratur findet sich auf der Website des Max-Planck-

Instituts. Rückfragen und Anmeldung ab sofort an buenstorf@mpiew-jena.mpg.de. 

 

Lehrende: Prof. Dr. U. Witt, Dr. C. Schubert:  

Thema des Seminars: Institutionenökonomik – Grundlagen und Anwendungen 

    (AVWL, Wirtschaftspolitik, Wirtschaftstheorie) 

Inhalt der Veranstaltung: Das Seminar beschäftigt sich einführend mit den zentralen 

Themen und einigen wirtschaftspolitischen Implikaten der Neuen Institutionenökonomik. 

Diese Richtung geht auf Arbeiten von Ronald Coase und Douglass North zurück. Sie ist auch 

von evolutionsökonomisch inspirierten Ansätzen beeinflusst worden. Die Neue Institutionen-

ökonomik (NIE) untersucht die Entwicklung informeller und formeller „Spielregeln“ des 

Marktes, deren politische Gestaltung sowie die Auswirkungen auf das wirtschaftliche Ge-

schehen. 

Das Seminar ist so aufgebaut, daß in der ersten Semesterhälfte im Kursstil die Grundlagen der 

spieltheoretischen Modellierung von Institutionen, ihre sozialkognitive Basis, zwei Anwen-

dungsfelder sowie die Implikationen der NIE für das Problem des wirtschaftspolitischen De-

signs von Institutionen diskutiert werden. Im zweiten Teil können die Teilnehmer und Teil-

nehmerinnen dann ihre Seminararbeiten zu einzelnen institutionenökonomischen Themen 

präsentieren. 

Gliederung: 

1. Einführung 

2. Spieltheoretische Grundlagen 

3. Die individualistische Fundierung: Sozialkognitive Aspekte 

4. Anwendungen: Die Evolution von Recht; Entwicklungsökonomik 

5. Wirtschaftspolitisches Design von Institutionen 

6. Ausblick 

Das Seminar richtet sich an Studierende im Hauptstudium. Voraussetzung zur Erlangung ei-

nes Leistungsnachweises sind die Übernahmen eines Referatthemas, die aktive mündliche 

Teilnahme sowie das Bestehen der Abschlussklausur (diese setzt die Lektüre weitgehend eng-

lischsprachiger Begleitlektüre voraus).  

Die Anmeldung zum Seminar sowie die Auswahl des Referatthemas erfolgt in der ersten 

Sitzung am 14. April 2005. 

Zeit: Do, 10-12 Uhr; Vorlesungsbeginn: 14. April 2005 

Ort: MPI, Kahlaische Strasse 10, Seminarraum im EG 

Kontakt: schubert@mpiew-jena.mpg.de 

empfohlene Einstiegsliteratur: 

- Donges, J., Freytag,A. (2001) Allgemeine Wirtschaftspolitik, Stuttgart: Lucius&Lucius. 

- Greif, A. (1994), Cultural Beliefs and the Organization of Society, Journal of Political 

Economy 102, 912-950. 

- Mantzavinos, C. (2001), Individuals, Institutions, and Markets. Cambridge: Cambridge Uni-

versity Press. 

- North, D.C. (1991), Institutions. Journal of Economic Perspectives 5, 97-112. 
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Schwerpunktfächer/Pflichtfächer 

 

Statistik 

 

Lehrender: Prof. Dr. Peter Kischka 

Thema der Veranstaltung: Verfahren der Mikroökonometrie 

Inhalt der Veranstaltung: Die Mikroökonometrie beschäftigt sich mit Individualdaten von 

Haushalten oder Unternehmen. Sie analysiert in der Regel Querschnittsdaten aber auch Panel-

daten über die zeitliche Entwicklung. Typische Fragestellungen sind: Kriterien von Arbeitneh-

mern für die Arbeitsplatzannahme, Dauer der Arbeitslosigkeit, Bewertung von Produktqualitä-

ten, Auswahlkriterien für Güter u.a. Ziel ist die Bestimmung von Interdependenzen und rele-

vante Einflußfaktoren (z. B. Ausbildung für die Dauer der Arbeitslosigkeit) sowie deren quanti-

tative Erfassung. Die Analyse von Individualdaten erfordert bei der Aufbereitung und Auswer-

tung des Datenmaterials neue ökonometrische Methoden; die Bedeutung dieser Methoden wird 

u.a. durch die Verleihung des Nobelpreises 2000 an James J. Heckman und Daniel L. McFad-

den deutlich, Wissenschaftler, die auf diesen Gebieten tätig sind. 

Inhalt: 

§1 Modelle für qualitative abhängige Variable (Logit- und Probitmodelle) 

§2 Modelle für begrenzt abhängige Variable (Tobitmodelle) 

§3 Zeitabhängige Modelle 

 (Modelle für Zähldaten, Durationsmodelle, Analyse von Paneldaten) 

Die Vorlesung ist Teil des Schwerpunktfaches "Statistik". Sie kann alternativ auch für das 

Schwerpunktfach „Innovationsökonomik“ verwendet werden. Es wird am Ende des Semesters 

eine 90-minütige Klausur angeboten, in der 4 Punkte erworben werden können. 

Literaturempfehlung: Weitere Literatur wird in der Vorlesung angegeben 

- Greene, W. H.: Econometric Analysis, Prentice Hall, 5th Edition, 2003 (ausgewählte  Kapi-

tel) 

- Pindyck, R. S., Rubinfeld, D. L.: Econometric Models and Econometric Forecasts, Mc 

 Graw Hill, 2000 (ausgewählte Kapitel) 

- Wooldridge, J. M.: Econometric Analysis of Cross Section and Panel Data 

 Cambridge/London, 2002 (ausgewählte Artikel) 

Zur Vorlesung erscheint ein Kompaktskript, das auch für die Klausur als Grundlage dient. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Peter Kischka  

Thema der Veranstaltung: Statistische Verfahren der Risikoanalyse 

 (und für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: Statistische Verfahren der Risikoanalyse stellen einen grundle-

genden Bestandteil des Risikomanagements dar. Sie spielen bei der Behandlung von Markt- 

und Kreditrisiken, aber auch für operative Risiken eine zentrale Rolle. In der Vorlesung werden 

zunächst verschiedene Risikobegriffe definiert und Möglichkeiten zur Schätzung der entspre-

chenden Kenngrößen behandelt. Im Mittelpunkt der Vorlesung stehen die Risikomaße „value at 

risk“ und „conditional value at risk“ und das interne Ratingsystem im Rahmen von Basel II. 

- Risikobegriffe  

- Risikomessung 

- Value at Risk (VAR) 

- Conditional Value at Risk (CVaR) 

- Stress-Test 

- Backtesting 

- Schätzung von Ausfallwahrscheinlichkeiten 
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- Schätzung von Ausfallkorrelationen 

Am Ende der Vorlesungszeit wird eine Klausur angeboten, in der 4 Punkte erworben werden 

können. Parallel zur Vorlesung wird ein Skript herausgegeben, das als Hilfsmittel in der Klau-

sur verwendet werden kann. 

Literaturempfehlung: 

- Johanning, L., Rudolph, B. (Hrsg.): Handbuch Risikomanagement (ausgewählte Artikel: z. 

B. Hamerle, Albrecht, Franke, Huschens), Bad Soden, 2000 

- Höse, S., Huschens, S.: Sind interne Ratingsysteme im Rahmen von Basel II  evaluierbar?, 

ZfB, 2003 

- Basel Committee on Banking supervision: International Convergence of Capital Measure-

ment and Capital Standards Basel, 2004 

 

Lehrende: Prof. Dr. Uwe Cantner, Dr. Jens Krüger 

Thema der Veranstaltung: Ökonometrische Verfahren 

Inhalt der Veranstaltung: vgl. AVWL/Wirtschaftstheorie (Mikroökonomik) 

 

Lehrender: Prof. Dr. Peter Kischka 

Thema der Veranstaltung: Seminar Wirtschaftsstatistik 

Inhalt der Veranstaltung: siehe Aushang 

Literaturempfehlung: siehe Aushang 

  

 

Wirtschaftsinformatik 

 

Lehrende: Prof. Dr. Johannes Ruhland, Kathrin Kirchner 

Thema der Veranstaltung: Datenanalyse I  

Sprechstunde nach Vereinbarung 

Inhalt der Veranstaltung: Im Mittelpunkt steht die Datenanalyse bei typischen wirtschaft-

lichen Fragestellungen. Es werden die Datenerhebung und Verfahren wie Regression, Vari-

anz- und Diskriminanzanalyse behandelt. Die Vorlesung wird durch eine Übung mit hohem 

Praktikumsanteil ergänzt, es wird das Programmpaket SPSS eingesetzt.  

Die Veranstaltung gibt für Studenten des Schwerpunktfaches Wirtschaftsinformatik im 

Hauptstudium die Möglichkeit, 2 Punkte zu erwerben. 

Literaturempfehlung: 

- Bühl/ Zöfel: SPSS 12: Einführung in die moderne Datenanalyse unter Windows, Pearson 

2005. 

- Diel/ Staufenbiel: Statistik mit SPSS: Version 10 + 11. Klotz 2002.  

- SPSS für Fortgeschrittene. Durchführung fortgeschrittener statistischer Analysen. 

- RRZN-Handbuch, erhältlich nur über das RZ der FSU. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Johannes Ruhland, Franziska Bergter 

Thema der Veranstaltung: MIS und Workflowsysteme 

 (und für Studiengang WiInf – Allgemeine Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Unterstützung von Verwaltungs- und Managementtätigkei-

ten erfolgt durch Software, deren Aufbau sich grundlegend von der für operative Tätigkeiten 

entworfenen unterscheidet. Management-Informationssysteme MIS halten ihre Daten bei-

spielsweise in einer Art, die unter bewußter Inkaufnahme von Redundanzen einen besonders 

raschen und auch in der Struktur immer wieder neu definierten ("ad hoc") Zugriff erlaubt; das 
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ist in aller Regel der Aufbau als mehrdimensionaler Datenwürfel. Workflow-Systeme unter-

stützen -im weitesten Sinn - bürokratische Abläufe, indem die jeweiligen Teilprozesse zum 

richtigen Zeitpunkt den jeweils zuständigen Entscheidern präsentiert und der Vorgang dann 

automatisiert weitergeleitet wird. Phasen automatischer und menschlicher (Ermessens-) Ent-

scheidung können abwechseln. Die Vorlesung macht jeweils mit den theoretischen Prinzipien 

vertraut und umfasst auch praktische Übungen. 

Literaturempfehlung: 

- Leyman, F., Roller, D., Production Workflow – Concepts and Techniques, Prentice Hall 

2000. 

- Schinzer/ Bange/ Mertens: Data warehouse und Data mining, München 1999. 
 

Lehrende: Prof. Dr. Johannes Ruhland, Thomas Wachsmuth 

Thema der Veranstaltung: ERP-Systeme I 

Inhalt der Veranstaltung: ehem.: Einführung in den Einsatz von ERP-Systemen 

ERP Systeme verwirklichen das Ziel der daten - und funktionsmäßigen Integration bei der 

Unterstützung betrieblicher Abläufe. Die Daten einer Bestellung müssen beispielsweise bei 

der späteren Warenannahme nicht neu erfasst werden; gleichzeitig löst der Bestellakt ohne 

weitere Nutzerintervention sofort die automatische Überwachung der Lieferzeiten und -

mengen aus; die bestellten Mengen erscheinen außerdem sofort im internen Warenwirt-

schaftssystem des Unternehmens. Die hohe Leistungsfähigkeit ist nur durch konsequente 

Formalisierung und angemessene Standardisierung der Abläufe zu erreichen. Als Spiegelbild 

der Komplexität der Realität stellt sich die Handhabung dieser Systeme als Ganzes auch im 

Zeitalter der graphischen Benutzeroberflächen und online - Hilfen schwierig dar. Die Veran-

staltung führt in die Bedienung des SAP R/3 Systems ein und gibt einen ersten Eindruck von 

der hinter dem System stehenden Modellierung der betrieblichen Abläufe. 

Literaturempfehlung:  

- SAP R/3 Online Hilfe 

- Hildebrand/ Rebstock: Betriebswirtschaftliche Einführung in SAP R/3, München 2000 

- Möhrken/ Kokot: SAP R/3 Einführung, München 1999. 

 

Lehrende: Prof. Dr. Johannes Ruhland, Kathrin Kirchner 

Thema der Veranstaltung: Datenbankpraktikum I 

 (und für Studiengang WiInf – Allgemeine Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Veranstaltung macht im Praktikumsstil mit der Erstellung 

und Nutzung relationaler Datenbanksysteme vertraut. Die Teilnehmer lösen unter Anleitung 

selbständig Aufgabenstellungen unter Verwendung der Datenbanksprache SQL. Hinzu kom-

men Fragen der Administrierung eines größeren Datenbankservers. Leistungsnachweis erfolgt 

durch Prüfung am Rechner. Als Datenbanksystem wird der MS- SQL Server verwendet. 

Literaturempfehlung: 

- Riordan: Microsoft SQL Server 2000 Programmierung Schritt für Schritt. Mircosoft Press 

2001. 

- Garcia, Rediry, Whalen, DeLuca: Mircosoft SQL Server 2000 – Das Handbuch, Microsoft 

Press, 2000. 

- Kleinschmidt/ Rank: Relationale Datenbanksysteme. Eine praktische Einführung. Springer 

2002. 
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Lehrender: Dr. Jens-Uwe Voigt 

Thema der Veranstaltung: Programmierung II 

Inhalt der Veranstaltung: Vorlesung und Computerpraktika zur objektorientierten Pro-

grammierung, z.Z. mit der Programmiersprache Java: 

- Versionen, Einsatzgebiete und Werkzeuge 

- Objektorientierung am Beispiel von Java 

- Nutzung der Entwicklungsumgebung JBuilder 

Die Prüfung erfolgt als praktischer Test am Rechner. 

 

Lehrender: Dr. habil. Andreas Speck 

Thema der Veranstaltung: E-Commerce II 

 (und für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Sprechstunde:  nach Vereinbarung 

Inhalt der Veranstaltung: Informationstechnische Grundlagen des E-Commerce 

Die Veranstaltung gibt einen Überblick über E-Commerce Lösungen und deren Bausteine. 

Wirtschaftliche Fragestellungen wie die Entstehung und Verteidigung von Wettbewerbsvor-

teilen und technische Probleme, insbesondere der Datenhaltung und Katalogpräsentation, 

werden vorgestellt. In der Vorlesung werden die wichtigsten Gebiete im Überblick betrachtet.  

Einzelne weitere Schwerpunkte der Vorlesung sind die Modellierung von E-Commerce Sys-

temen und deren Architektur sowie die Betrachtung von praktischen Beispielen. 

Literaturempfehlung: wird in der Vorlesung bekannt gegeben 

 

Lehrender: Dr. habil. Andreas Speck 

Thema der Veranstaltung: Software Engineering I 

Inhalt der Veranstaltung: Das Software-Engineering will den Software-Entwicklungs-

prozess in seinem Ablauf systematisch gestalten und formalisieren. Der Erstellungsprozess 

wird so von einem weitgehend forscherisch/künstlerisch geprägten Ablauf  zu dem wesentlich 

berechenbareren ingenieurmäßigen geführt. Aus einer großen Anzahl vorgeschlagener Metho-

den haben sich in den letzten Jahren einige wenige zentral herauskristallisiert und haben eine 

gewisse Standardisierung erfahren. Die Veranstaltung macht Sie mit den wichtigsten Verfah-

ren vertraut. Im Rahmen der integrierten Übung wird diese von den Teilnehmern praktisch 

umgesetzt. 

Literaturempfehlung: 

- Balzert, Helmut: Lehrbuch der Software-Technik 1/ 2., Band 1: 2. Auflage 2000, Band 2: 1. 

Auflage 1998 

 

Lehrender: Dr. habil. Andreas Speck 

Thema der Veranstaltung: Software Engineering II 

 (und für Studiengang WiInf – Allgemeine Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: Nach der Vorstellung der allgemeinen Konzepte in der Vorle-

sung Software Engineering I konzentriert sich auf diese Vorlesung auf die Vertiefung wich-

tiger Konzepte des Software Engineering: Die objektorientierte Software Entwicklung und die 

Modellierung sowie der aktuellen Entwicklungen auf dieser Basis. 

Die Beschreibung von Systemen in einheitlichen Modellen und die hierarchische Gliederung 

dieser Modelle ist ein grundlegendes ingenieurwissenschaftliches Vorgehen. Dadurch soll 

eine kostengünstige und effiziente Entwicklung von Systemen (z.B. durch die Wiederverwen-

dung bestehender Komponenten) erreicht werden. 

In der Vorlesung soll auf Basis allgemeiner Konzepte des Software Engineering zunächst in 

die bereits heute üblichen Verfahren zur Modellierung und Strukturierung eingeführt werden. 
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Abschließend werden die aktuellen wissenschaftlichen Entwicklungen vorgestellt und konkre-

te Anknüpfpunkte gegeben. Die Vorlesung soll Anreize und Einstiegspunkte für weitere ei-

genständige wissenschaftliche Arbeiten im Hauptstudium bieten. 

Literaturempfehlung: Wird in der Vorlesung bekannt gegeben 

 

Lehrender: Dr. habil. Andreas Speck 

Thema der Veranstaltung: Anwendungssysteme 

 (und für Studiengang WiInf – Allgemeine Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: In der Vorlesung wird ein Überblick über die verschiedenen 

Anwendungen der Informations- und Kommunikationstechnik gegeben. Es folgt die Vorstel-

lung von Modellierungstechniken von Anwendungssystemen. Der Schwerpunkt der Vorle-

sung bildet die Besprechung verschiedener Anwendungssysteme und deren Architektur. Eben-

so werden Integrationskonzepte und bekannte Referenzmodelle für Anwendungssysteme und 

die Integration von Anwendungssystemen präsentiert.  

Inhalt: 

1. Einführung (Informationssysteme und Anwendungssysteme; Anwendungssystementarten 

und deren Klassifikation; Architektur von Anwendungssysteme) 

2. Modellierungstechniken (Motivation und Grundlagen; Techniken der Techniken der Da-

tenmodellierung; Techniken der Techniken der Funktionsmodellierung; Datenflussorien-

tierten Funktionsmodellierung; Techniken der Techniken der Geschäftsprozessmodellie-

rung) 

3. Ausgewählte Anwendungssysteme  

3.1. Administrations- und Dispositionssysteme (Branchenneutrale Informationssysteme; In-

formationssysteme für die Industrie; Informationssysteme für den Handel; Informati-

onssysteme für den Dienstleistungsbereich) 

3.2. Management Support Systeme (Data Warehousing; Online Analytical Processing 

(OLAP) 3.3.Querschnittsysteme (Bürosysteme; Multimediaanwendungen; Wissensma-

nagement)  

4. Integration und Integrationskonzepte (Motivation der Integrationsproblematik; Ausprää-

gungen der integrierten Informationsverarbeitung; Klassifikation von Teilsystemen inte-

grierter Anwendungssysteme; Unternehmensübergreifende Integrationskonzepte)  

5. Referenzmodelle (Referenzmodell der Integrierten IV nach Scheer; Referenzmodell nach 

Mertens) 

 

Lehrender: Dr. habil. Andreas Speck 

Thema der Veranstaltung: E-Commerce III 

 (und für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung hat neben einem Überblick über die Grundkon-

zepte die Schwerpunkte der betriebswirtschaftlichen Grundlagen und der Architektur und Ge-

staltung von industriellen eCommerce Sytemen. Voraussetzung sind Grundkenntnisse von 

Internettechnologien, wie sie in den Vorlesungen eCommerce 1 oder eCommerce 2 vorgestellt 

werden. 
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Lehrbeauftragter:  Dr. Albert Maringer 

Thema der Veranstaltung: Informationsmanagement im international diversifizierten  

  Unternehmen (BLOCKVERANSTALTUNG) 

 (Schwerpunktfach, ABWL/Internationale Wirtschaft) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Veranstaltung behandelt die Chancen und Probleme, die im 

internationalen Konzern aus der Existenz regionaler Besonderheiten und der Notwendigkeit 

der Koordination zwischen den Standorten resultieren. Auswahl und Bewertung von Standor-

ten und der simultane Aufbau einer Unternehmensstrategie werden unter Einsatz eines real 

angewandten Softwarepaketes demonstriert. Die Veranstaltung legt den Schwerpunkt auf die 

Rolle der Informationsflüsse zwischen den Unternehmensteilen. (4 Punkte) 

Literaturempfehlung:  

- Krcmar, H. Informationsmanagement, Springer 1997 

- Porter, ME., Competitve  Strategy, 3 rd., Simon & Schuster 1998 

- Porter, ME., On Competition, HBR Books, October 1998 

Weitere Literaturhinweise werden in der Veranstaltung gegeben.  

 

Lehrbeauftragter: Dr. Hajo Hippner 

Thema der Veranstaltung: Methoden und Einsatzgebiete des CRM 

 (und für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung/Literaturempfehlung: Wird in der Vorlesung bekannt gegeben. 

 

Lehrender: Hasan Fleyeh, Prof. Dr. Johannes Ruhland 

Thema der Veranstaltung: Introduction to Computer Graphics 

(und für Studiengang WiInf –Allgemeine und Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung/Literaturempfehlung: Vgl. Aushnag am Lehrstuhl 

 

Lehrender: Dr.Ofer Zellermayer, Prof. Dr. Johannes Ruhland 

Thema der Veranstaltung: Aspect of international marketing (ABWL/Int. Wirtschaft) 

 (und für Studiengang WiInf – Spezielle Wirtschaftsinformatik) 

Inhalt der Veranstaltung/Literaturempfehlung: Vgl. Aushnag am Lehrstuhl 

 

Lehrende: Dr. Beate Eckart, studentische Tutoren 

Thema der Veranstaltung: PC-Grundkurs zur Anwendung von Standardsoftware  

Inhalt der Veranstaltung:  In diesem von studentischen Tutoren geleiteten Kurs folgt der 

Einführung in Betriebssysteme und Benutzeroberflächen die Vermittlung von Kenntnissen im 

Umgang mit MS-Office-Komponenten WORD, EXCEL und ACCESS. An kleinen Beispielen 

wird die Funktionalität der einzelnen Pakete gezeigt als auch die Integration geübt. Es gibt 

keine eigenständige Prüfung, der Tutor bereitet die Teilnehmer optimal auf den Zugangstest 

zum PC-Pflichtpraktikum vor. 

Literaturempfehlung: Handbücher des RRZN, erhältlich nur über das RZ der FSU. 
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Lehrender: Dr. Jens-Uwe Voigt 

Thema der Veranstaltung: EDV-Pflichtpraktikum Variante A: 

  Grundlagen der Programmierung 

Inhalt der Veranstaltung: 

- Nutzung des Programmentwicklungssystems DELPHI  

- Einführung in die Programmiersprache Objekt-Pascal  

- Entwicklung von Windows-Applikationen auf Basis der DELPHI-Komponenten  

- Grundlagen der objektorientierten Softwareentwicklung  

Der Kurs dient mit der Einführung in die Programmierung als Grundlage für eine Reihe von 

fortführenden Kursen. 

Voraussetzungen: 

- Teilnahmevoraussetzung ist ein bestandener Zugangstest zum Pflichtpraktikum.  

- Spezielle Programmiervorkenntnisse werden nicht verlangt 

 

Lehrende: Dr. Beate Eckart 

Thema der Veranstaltung: EDV-Pflichtpraktikum Variante B: Anwenderpraxis 

Inhalt der Veranstaltung:  Der Kurs ist eine Variante des Pflichtpraktikums zur Diplomprü-

fung. Anhand eines praxisnahen IT-Projektes werden folgende Komplexe bearbeitet: 

- Datenbankdesign, Import externer Daten, Datenbankauswertung mit SQL 

- Datenaustausch zwischen den Anwendungen Textverarbeitung – Tabellenkalkulation 

- grafische Aufbereitung von Datenauswertungen 

- Makroprogrammierung zur Automatisierung von Standardabläufen in Word und Excel 

- Datenbankentwicklung: Bedienoberfläche 

Die Teilnahme am Kurs ist nur nach bestandenem Zugangstest am Beginn des Semesters 

möglich. Der Schein wird in einem 2-stündigen praktischen Abschlusstest am PC erworben. 

 

 

Wirtschafts- und Sozialgeschichte 

 

Lehrender:  Prof. Dr. Rolf Walter 

Thema der Veranstaltung: Wirtschafts- und Sozialgeschichte 1918 - 1933 

Inhalt der Veranstaltung: Wirtschaftliche und soziale Folgen des Weltkrieges, Reparati-

onspolitik der Alliierten, Ursachen und Verlauf der Inflation, Währungs- und Finanzreform, 

Innovationen in der Industrie und in anderen Wirtschaftszweigen, strukturelle Veränderungen 

in der Wirtschaft, Werbung und Kommunikation, Ursachen und Verlauf der Weltwirtschafts-

krise sowie deren Auswirkungen auf die politischen und sozialen Verhältnisse in Deutschland, 

Deflation, Bankenkrise. 

Literaturempfehlung:  

- Blaich, F.: Der Schwarze Freitag. Inflation und Wirtschaftskrise, 2. Aufl., München 1990. 

- Holtfrerich, C.-L.: Die deutsche Inflation 1914-1923, Berlin New York 1980. 

- Petzina, D.: Die deutsche Wirtschaft in der Zwischenkriegszeit, Wiesbaden 1977.  

- Walter, R.: Wirtschaftsgeschichte. Vom Merkantilismus bis zur Gegenwart. (= Wirtschafts- 

und Sozialhistorische Studien, Bd. 4), 4. überarb. Aufl., Köln/Weimar/Wien 2003  
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Lehrender: Prof. Dr. Rolf Walter 

Thema der Veranstaltung: Evolutorische Wirtschaftsgeschichte (Schwerpunktfach) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Vorlesung greift evolutorische und innovationstheoretische 

Grundfragen auf und versucht dabei auch, neue Erkenntnisse der Kognitions- und Verhal-

tenswissenschaften, insbesondere der Kreativitätspsychologie, in die Wirtschaftsgeschichte 

einzubringen. Es soll versucht werden, die über Schumpeter hinausgehende offene Frage nach 

der Genese von Inventionen und Innovationen einer mikro- und makrohistorischen Untersu-

chung zu unterziehen und neben einer neuen theoretischen Konzeption auch empirische Be-

funde vorzustellen. Der Wirtschafts- und Sozialgeschichte kommt dabei die Aufgabe zu, nach 

dem historischen “Nährboden” für Neuheit in Geist und Materie, nach spezifischen Mentalitä-

ten und “Gestimmtheiten”, verstärkenden Internalitäten und Externalitäten (wie Reformen, 

Paradigmenwechsel, Fundamental-Lernsituationen etc.) und günstigen Rahmenbedingungen 

z.B. für die Humankapitalbildung zu forschen. Das Erkenntnisinteresse richtet sich auf innere, 

selbstgenerierte Entwicklungen sowie die Rahmenbedingungen evolutorischer Variations-

/Selektionsprozesse im gesellschaftlichen und ökonomischen historischen Kontext und 

schließlich geht es auch darum, wirtschaftlichen Wandel und die intelligente Anpassung an 

ökonomischen Wandel zu erklären. 

 

Lehrender:  Prof. Dr. Rolf Walter 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Wirtschafts- und Sozialgeschichte 1871 - 1918 

Inhalt der Veranstaltung/Literaturempfehlungen: vgl. Aushang am Lehrstuhl 

 

 

Finanzwissenschaft 

Vgl. AVWL/Finanzwissenschaft 

 

 

Innovationsökonomik 

 

Lehrender: Prof. Dr. Uwe Cantner 

Thema der Veranstaltung: Mikroökonomische Innovationsökonomik I  

Vgl. AVWL (Mikroökonomik) 

 

Lehrender: PD Dr. Dr. Thomas Brenner 

Thema der Veranstaltung: Innovationssysteme – theoretische und politische Aspekte  

Vgl. Max-Planck-Institut zur Erforschung von Wirtschaftssystemen 

 

Lehrender: Prof. Dr. Reinhard Haupt 

Thema der Veranstaltung: Management of Technology and Innovation  

Vgl. ABWL und Produktion/Industriebetriebslehre 

 

Lehrender: Dr. Wolfgang Ziegler (Prof. Dr. Reinhard Haupt) 

Thema der Veranstaltung: Verfahren der Mikroökonometrie 

Vgl. ABWL und Produktion/Industriebetriebslehre 
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Lehrender: Prof. Dr. Peter Kischka 

Thema der Veranstaltung: Verfahren der Mikroökonometrie 

Vgl. Statistik 

 

Lehrender: Prof. Dr. Rolf Walter 

Thema der Veranstaltung: Evolutorische Wirtschaftsgeschichte 

Vgl. Wirtschafts- und Sozialgeschichte 

 

Lehrender: Prof. Dr. Uwe Cantner 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Innovationsökonomik 

Inhalt der Veranstaltung/Literaturempfehlungen: vgl. den Aushang am Lehrstuhl 

 

Lehrender: Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Innovationsökonomik 

Vgl. AVWL / Wirtschaftstheotrie (Makroökonomik) 

 

Lehrende: Dr. Guido Bünstorf, Dipl.-Ök. Dirk Fornahl,  

  Prof. Dr. Ulrich Witt 

Thema der Veranstaltung: Seminar: Unternehmertum – Formen, Faktoren und Effekte  

                                                auf die industrielle Entwicklung 

Vgl. Max-Planck-Institut zur Erforschung von Wirtschaftssystemen 

 

 

Ökonomik des weltwirtschaftlichen Strukturwandels 

 

Lehrender: Prof. Dr. Andreas Freytag 

Thema der Veranstaltung: Außenhandelspolitik 

  Public Choice 

Vgl. AVWL / Wirtschaftspolitik II 

 

Lehrender: Prof. Dr. John Hall, Prof. Dr. Andreas Freytag 

Thema der Veranstaltung: Economics of Transition 

Vgl. AVWL / Wirtschaftspolitik II 

 

Lehrender: Prof. Dr. Hans-Walter Lorenz 

Thema der Veranstaltung: Internationale Wirtschaftsbeziehungen 

Vgl. AVWL / Wirtschaftstheorie (Makroöokonomik) 

 

Lehrender: Prof. Dr. Rupert Windisch 

Thema der Veranstaltung: Finanzwissenschaft II 

Vgl. AVWL / Finanzwissenschaft 

 

Lehrender: Prof. Dr. Andreas Freytag 

Thema der Veranstaltung: Seminar - Freiheit: Die unbequeme Idee 

Vgl. AVWL / Wirtschaftspolitik II 
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Rechtswissenschaft 

 

Kommentare zu den Vorlesungen sind am Beginn des Semesters auf gesondertem Blatt 

erhältlich bzw. vgl. Kommentiertes Vorlesungsverzeichnis der Rechtswissenschaftlichen 

Fakultät 

 

 

Wirtschaftspädagogik 

 

Lehrender: Prof. Dr. Holger Reinisch 

Thema der Veranstaltung: Wirtschaftspädagogisches Hauptseminar  

Inhalt der Veranstaltung: Zur Teilnahme am wirtschaftspädagogischen Hauptseminar sind 

die Anmeldung und die Übernahme einer Hausarbeit und eines Referats erforderlich. Die 

Teilnehmerzahl ist auf 20 beschränkt. Die Anmeldung erfolgt am Lehrstuhl für Wirt-

schaftspädagogik (Frau Barnert) Ende Januar 2005; dort ist zu diesem Zeitpunkt auch eine 

Liste der Referate erhältlich. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Holger Reinisch 

Thema der Veranstaltung: Strukturen und Prozesse der betrieblichen Berufsbildung  

Inhalt der Veranstaltung: 

1. Problemstellung: Berufsbildung in Betrieben in wirtschaftspädagogischer Sicht 

2. Historische Entwicklung und rechtliche Rahmenbedingungen betrieblicher Berufsbildung 

3. Entwicklungsrichtlinien betriebspädagogischen Denkens: Von der Betriebsgemeinschaft 

und der funktionalen Erziehung zur Unternehmenskultur und zum organisationalen Lernen 

4. Didaktik betrieblicher Berufsbildung 

4.1. Pädagogische Zielsetzungen betrieblicher Berufsbildung: Von den beruflichen Fertig-

keiten zur beruflichen Handlungskompetenz 

4.2. Lehr-/Lernarrangements betrieblicher Berufsbildung: Von der "4-Stufen-Methode" 

zum "selbstorganisierten Lernen" 

4.3. Die Diskussion um die "Lernorte" innerhalb des Betriebes 

4.4. Anforderungen an das betriebliche Bildungspersonal 

5. Berufliche Weiterbildung im Betrieb 

Leistungsnachweis: Klausur (4 credits) 

Literaturempfehlung: 

Für den ersten Überblick sind die einschlägigen Artikel in Arnold, R./Lipsmeier, A. (Hrsg.): 

Handbuch der Berufsbildung. Opladen: Leske + Budrich 1995 besonders geeignet. Weitere 

Literaturhinweise in der Veranstaltung. 

 

Lehrender: Prof. Dr. Holger Reinisch 

Thema der Veranstaltung: Didaktik des wirtschaftsberuflichen Unterrichts II 

Inhalt der Veranstaltung:  

Nachdem in der Grundstudiumsveranstaltung Didaktik des wirtschaftsberuflichen Unterrichts 

I Theorien über den Unterricht vornehmlich aus Sicht der Allgemeinen Didaktik behandelt 

worden sind, werden in dieser Vorlesung die wichtigsten Lehrplantheorien der Didaktik des 

wirtschaftsberuflichen Unterrichts dargestellt und analysiert. Die Vorlesung richtet sich also 

auf die makrodidaktische Ebene der Curriculumentwicklung, -analyse, -implementation und -

evaluation. 
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Gliederung der Vorlesung: 

1. Veranstaltungsüberblick 

2. Bezugspunkte und konzeptionelle Ansätze wirtschaftsberuflicher Didaktiken 

3. Curriculumtheorien und Praxis der Lehrplanentwicklung 

4. Wirtschaftspädagogische Konzepte zur Gestaltung des Wirtschaftslehrecurriculums 

4.1. Das geisteswissenschaftlich-kulturpädagogische Modell 

4.2. Das Modell der antizipativen Didaktik 

4.3. Das Modell einer situations- und wissenschaftsorientierten Didaktik 

4.4. Die kritische Theorie ökonomischer Bildung 

4.5. Modelle ökonomischer Bildung als Ausdruck eines didaktischen Illusionismus? 

4.6. Pragmatische Wende in der Wirtschaftspädagogik I: Das Göttinger Konzept 

 4.7. Pragmatische Wende in der Wirtschaftspädagogik II: Ganzheitlichkeit und Schlüssel- 

       qualifikationen statt kritischer Bildung? 

4.8. Pragmatische Wende in der Wirtschaftspädagogik III: Konstruktivistische Didaktik 

und Curriculumtheorie 

5. „Lernfeldstrukturierte Lehrpläne“ – Innovation der Praxis der Lehrplanentwicklung? 

6. Resümee 

Leistungsnachweis: Klausur (4 credits) 

Literaturempfehlung: 

Zum Einstieg: Reetz, Lothar: Wirtschaftsdidaktik. Bad Heilbrunn 1984 (insbesondere Kapitel 

1 und 2) Weitere Literatur wird in der Veranstaltung angegeben. 

 

Lehrende: Dipl.-Hdl. Armin Jäger, Frau Reinhardt, Herr Möllers 

Thema der Veranstaltung: Curriculare Rahmenbedingungen wirtschaftsberuflichen  

 Unterrichts (Übung Didaktik II) 

Inhalt der Veranstaltung: In der Vorlesung zu Didaktik II (Reinisch) werden die Bezugs-

punkte und konzeptionellen Ansätze wirtschaftsberuflicher Didaktiken aus Sicht der Berufs- 

und Wirtschaftspädagogik vorgestellt und analysiert. 

Auf dieser Basis soll es in der Übung darum gehen, die Umsetzung dieser Theorien in wirt-

schaftsberuflichen Curricula zu untersuchen. Neben dem (politischen) Entstehungs-prozess 

von Lehrplänen für kaufmännische Berufsschulen und Ausbildungsberufe werden auch For-

schungsprojekte zur Lehrplananalyse thematisiert. Dadurch soll transparent werden, welche 

Analogien und Diskrepanzen zwischen Ansprüchen an Wirtschaftslehreplanung und deren 

Umsetzung existieren.  

Die aktuelle Entwicklung zeigt, dass Curricula überarbeitet werden und zum Teil ganz neuen 

Paradigmen folgen. Die Gegenüberstellung von „alten“ und „neuen“ Lehrplänen für ausge-

wählte schulische und „duale“ Ausbildungsberufe verspricht über interessante Erkenntnisse.  

Literaturempfehlung: 

Hinweise erfolgen im Verlaufe der Veranstaltung. 

 

Lehrende: Uwe Elsholz, Julia Gillen und Gabriele Molzberger 

Thema der Veranstaltung: Übung I zu Betriebspädagogik: Aktuelle Fragestellungen  

 der Betriebspädagogik (Übung) (2 Gruppen) 

Inhalt der Veranstaltung: In der Veranstaltung werden – aufbauend in eine systematisie-

rende Einführung in die Betriebspädagogik und betriebliche Bildungsarbeit – vier aktuelle 

Fragestellungen der Betriebspädagogik gemeinsam erarbeitet. Im Einzelnen geht es hierbei 

um moderne betriebliche Lern- und Arbeitsformen, die Erfassung informellen Lernens und 

Kompetenzanalysen, um Lernförderliche Arbeitsgestaltung und um Lernnetzwerke als neue 

Organisationsform betrieblichen und überbetrieblichen Lernens. 
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Die Veranstaltung findet in zwei Parallelgruppen statt und wird in mehreren Blöcken (in Jena) 

durchgeführt. Im Rahmen der Veranstaltung kann durch Übernahme einer Hausarbeit oder 

durch eine Kombination eines Referats mit einer kurzen Hausarbeit ein Leistungsschein (4 

credits) erworben werden. Die Veranstaltung richtet sich an Studierende der Wirtschaftspäda-

gogik, des SPF Wirtschaftspädagogik und des WPF Wirtschaftspädagogik 

Literaturempfehlung: 

- Arnold, R. (1997): Betriebspädagogik, 2., überarbeitete und erweiterte Auflage, Berlin 

- Arnold, R. (1995): Betriebliche Weiterbildung, 2., Auflage, Bad Heilbrunn  

- Dehnbostel, P./ Elsholz, U./ Meister, J./ Meyer-Menk, J. (Hrsg.) (2002): Vernetzte Kompe-

tenzentwicklung – Alternative Positionen zur Weiterbildung. Berlin 

- Dehnbostel, P./ Pätzold, G. (Hrsg.)(2004): Innovationen und Tendenzen der betrieblichen 

Berufsbildung. Beiheft der Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik. Stuttgart 

- Nuissl, E./ Schiersmann, Ch./ Siebert, H. (Hrsg.) (2001): Betriebliche Weiterbildung. Litera-

tur- und Forschungsreport 48. Bielefeld 

 

Lehrender: Dr. Andreas Diettrich 

Thema der Veranstaltung: Kommunikation, Moderation und Präsentation in betriebli-

chen und schulischen Arbeitsfeldern  

                                    (Übung II zur Betriebspädagogik) 

Inhalt der Veranstaltung: Die Teilnehmer sollen unterschiedliche Techniken der Kommu-

nikation, Moderation und Präsentation in beruflichen Lehr-/Lern-, Beratungs- und Entschei-

dungssituationen in betrieblichen und schulischen Arbeitsfeldern kennen lernen und erproben. 

Hierzu ist von jedem Teilnehmer im Vorfeld eine Übungssequenz didaktisch zu planen und in 

der Blockveranstaltung methodisch aufbereitet umzusetzen. Vor dem Hintergrund einer Ein-

führung in Theorien der Selbst- und Fremdwahrnehmung erfolgt eine inhaltliche und persön-

liche Reflexion u. a. mit Hilfe eines videogestützten Feedbacks. Folgende Teilthemen sind 

geplant: 

 Grundlagen der Kommunikation und Kommunikationstechniken 

 Kritische Gesprächssituationen im Beruf 

 Formen der Präsentation, Moderation und Diskussionsleitung 

 Gruppendiskussionen steuern mit der Metaplan-Technik 

 Bedeutung und Möglichkeiten der Visualisierung 

 Einsatz von Medien 

Die Veranstaltung findet z. T. als Blockveranstaltung im Haus „Rosenbaum“ in Siegmunds-

burg (Kosten: ca. 50 Euro) statt und eignet sich für Studierende im Hauptstudium (Studien-

gänge: Wirtschaftspädagogik, SPF BWL/VWL, WPF Magister, LA GYM W&R). Eine per-

sönliche, verbindliche Anmeldung am Lehrstuhl und die Teilnahme an der Vorbesprechung 

(vgl. Aushang Lehrstuhl) sind erforderlich. 

In der Veranstaltung ist der Erwerb von 4 credits möglich. 

Literaturempfehlung: 

Eine Literaturliste wird in der Vorbesprechung verteilt. 
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Lehrende: Dr. Andreas Diettrich/Dipl.-Hdl. Matthias Kohl 

Thema der Veranstaltung: Schulpraktische Übung II (Nachbereitungsveranstaltung,  

 Blockveranstaltung) (2 Gruppen) 

Inhalt der Veranstaltung: 

Adressaten: Teilnehmer der Schulpraktischen Übung I vom WS 2004/2005 und Gäste (nach 

persönlicher Anmeldung) 

- Erfahrungsaustausch bezüglich der Schulpraktika 

- Auswertung der Praktikumsberichte 

- Reflexion individueller Unterrichtserfahrungen 

- Durchführung von micro-teaching Sequenzen 

- Perspektiven der Handelslehrer-Ausbildung in Thüringen 

Literaturempfehlung: 

Entsprechend der Schulpraktischen Übungen 

 

Lehrender: Prof. Dr. Holger Reinisch 

Thema der Veranstaltung: Examenskolloquium  

Inhalt der Veranstaltung: Das Kolloquium dient der Vorbereitung auf die schriftlichen und 

mündlichen Prüfungen im Pflichtfach Wirtschaftspädagogik im Diplom-Studiengang Wirt-

schaftspädagogik und im Schwerpunktfach Wirtschaftspädagogik in den Diplom-

Studiengängen Betriebs- und Volks-wirtschaftslehre. Das Kolloquium findet 14-tägig statt. 

Behandelt werden aktuelle Fragen der Wirtschaftspädagogik, Klausurtechnik und die Gestal-

tung mündlicher Prüfungen. 

Literaturempfehlung: Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben. 

 

Lehrender: Mike Stieber 

Thema der Veranstaltung: Schulpraktische Übungen für Studenten der Wipäd. II mit  

 Doppelwahlpflichtfach Wirtschafts- und Sozialgeschichte  

Inhalt der Veranstaltung: Diese Übung baut auf dem PS/Ü Didaktik und Methodik der 

Wirtschafts- und Sozialgeschichte von Dipl.-Kffr. Anke Luckow auf. 

In einer kurzen theoretischen Einführung werden die Teilnehmer mit didaktisch-methodischen 

Grundlagen des Geschichtsunterrichts vertraut gemacht. Daran schließt ein praktischer Teil an 

der Karl-Volkmar-Stoy-Schule Jena / Staatliches Berufsschulzentrum Wirtschaft und Verwal-

tung an. Sie erhalten die Möglichkeit, in der gymnasialen Stufe zu hospitieren und selbst Un-

terricht zu gestalten. Dieser Teil wird jeweils dienstags von 07:30 – 09:15 Uhr oder/und frei-

tags von 07:30 – 09:15 Uhr durchgeführt. Eine vorherige Anmeldung am Lehrstuhl Wirt-

schafts- und Sozialgeschichte ist erforderlich. 
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Interkulturelle Wirtschaftskommunikation 

 

Lehrender: Prof. Dr. Jürgen Bolten 

Thema der Veranstaltung: Kolloqium für Examenskandidaten (Übung) 

Inhalt der Veranstaltung: In den einzelnen Sitzungen werden Informationen u.a. für Exa-

menskandidaten des Schwerpunktfaches IWK und des Faches IWK/ Internationales Manage-

ment gegeben. Die genauen Termine – auch für die Besprechung von Diplomarbeiten - kön-

nen ab Anfang März Ankündigungen am Aushangbrett des Faches IWK entnommen werden. 

 

Der Lehrstuhl verweist auf die Aushänge, Ernst-Abbe-Platz 8, 5. Etage sowie auf die Informa-

tionen im Internet: http//:www.uni-jena.de/philosophie/iwk. 

 

 

 

 

 

Redaktionsschluss: 30. März 2005 


