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Lehrpreis für hervorragende universitäre Lehre im Bereich 
der Wirtschaftswissenschaften 

Verleihende Institution:  Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät der FSU Jena 

Preisanwärter: Lehrpersonen im akademischen Mittelbau; eine Person soll den Preis nur unter 
besonderen Umständen mehr als einmal erhalten 

Auswahl der Preisträger: Fakultätsrat auf Vorschlag der Vergabekommission 

Vergabekommission: 3 professorale und 3 studierende Mitglieder 
Bestimmung durch den Fakultätsrat, jährlicher Wechsel 

Vergaberhythmus: für jedes Semester (im jeweils folgenden Semester) 

Preisgeld: 250 Euro pro Vergabe, der Preis kann nicht geteilt werden 

Vorschlagsrecht: jede/r Fakultätsangehörige (dazu zählen auch Nebenfachstudierende) 

Ausschreibung: fakultätsöffentlich, z.B. per E-Mail, durch Plakate und in sozialen Netzwerken 

Frist für Vorschläge: wird mit der Ausschreibung festgelegt (sollte mindestens 4 Wochen betragen) 

Einzureichende Unterlagen: 

• Vorschlagsformular mit Begründung, möglichst unter Berücksichtigung der Vergabekriterien 

Vergabekriterien: 

• Sehr gute didaktische Fähigkeiten (weckt Interesse am Thema, kann komplexe Sachverhalte anschaulich 
und gut nachvollziehbar erklären, kann Wichtiges von Unwichtigem trennen, passende Lehrmethoden, …) 

• Erkennbares Interesse am Lernerfolg der Studierenden 
• Sehr gute Lehrmaterialien und Lernhilfen (Skripten, Übungsaufgaben, Übungsklausuren, E-Learning, 

Verwendung geeigneter moderner Medien, …) 
• Einbettung aktueller Forschungs- und/oder Praxisthemen; Verbindung wissenschaftlicher Fragestellungen 

mit Anwendungen in der Praxis 
• Verhalten der Lehrperson (Authentisches und angemessenes Verhalten, respektvolles Auftreten, 

Souveränität im Umgang mit Fragen und Kritik, Erreichbarkeit bei Fragen und Problemen)  
• Überdurchschnittliche Evaluationsergebnisse 


