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Geplantes Veranstaltungsangebot des Lehrstuhls Organisation, Fiihrung und Human Resource Management

- SoSe 2024 WiSe 2024/25 m WiSe 2025/26 SoSe 2026 WiSe 2026/27 SoSe 2027

Bachelor = Basismodul Vertiefungsmodul  Basismodul Vertiefungsmodul  Basismodul Vertiefungsmodul Basismodul
(je 6 ECTS) (BW13.7) (BW13.2) (BW13.7) (BW13.2) (BW13.7) (BW13.2) (BW13.7)
VL (3h) + U (1h) VL (3h) + U (1h) VL (3h) + U (1h) VL (3h) + U (1h) VL (3h) + U (1h) VL (3h) + U (1h) VL (3h) + U (1h)
Seminar Organisati- Seminar Organisati- Seminar Organisati-
on (BW13.3) on (BW13.3) on (BW13.3)
Master Organisationaler Organisations- Organisations- Organisationaler Organisations- Organisations- Organisationaler
(je 6 ECTS) Wandel (MW13.3)  theorien (MW13.7)  strukturen (MW13.2) Wandel (MW13.3)  theorien (MW13.7)  strukturen (MW13.2) Wandel (MW13.3)
VL+U VL+U VL+U VL+U VL+U VL+U VL+U
HRM und Fiihrung HRM und Fiihrung HRM und Fiihrung HRM und Fiihrung
(MW13.7)VL+ U0 (MW13.7)VL+ 0 (MW13.7)VL+ 0 (MW13.7)VL+ 0
Seminar Organisati- Seminar HRM Seminar Organisati- Seminar HRM Seminar Organisati- Seminar HRM Seminar Organisati-
on (MW13.4) (MW13.6) on (MW13.4) (MW13.6) on (MW13.4) (MW13.6) on (MW13.4)

Forschungskollo-  Forschungskollo-  Forschungskollo-  Forschungskollo-  Forschungskollo-  Forschungskollo-  Forschungskolloqui-
quium (MW41.2) quium (MW41.2) quium (MW41.2) quium (MW41.2) quium (MW41.2) quium (MW41.2) um (MW41.2)

Abschluss-

. KWA KWA KWA KWA KWA KWA KWA
arbeiten

KWA = Kolloquium Wissenschaftliches Arbeiten Anderungen vorbehalten



